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 آموزاندانش یشناخت یهامهارت تی بر تقو یهوش مصنوع ریتأث یبررس
 

  2مهناز پاسبان گل،   1 اسفهرود   یمحمدرضا اصغر
  

  باهنر بیرجند   دیپردیس شه انی دانشگاه فرهنگ ییآموزش ابتدا شی گرا یتیعلوم ترب  کارشناسی 1 
 رجند یپردیس امام سجاد)ع( ب  انیدانشگاه فرهنگ ییآموزش ابتدا شیگرا  یتیعلوم ترب کارشناسی 2

 

 چکیده 

  ی شناخت یهابر توسعه مهارت  یریچشمگ ریو تأث ردیگیدر حوزه آموزش مورد استفاده قرار م یاندهیبه طور فزا یهوش مصنوع

ا دانش دارد.  ا  یفناور  نیآموزان  آموزش شخص  یریادگی  یهاطی مح  جادی با  ارائه  تسه  شدهیسازیهوشمند،  به    یدسترس  لیو 

است با مطالعه    یکتابخانه ا   ،یرا کارآمدتر کند. لذا مقاله حاضر که از نوع مرور  ی ریادگی  ندی فرآ  تواندیمتنوع، م  ی منابع آموزش

آموزان  دانش  ی شناخت  یهامهارت  تیبر تقو  ی هوش مصنوع  ریبه هدف بررسى تأث  ن یشینامه ها و... پ  ان یکتاب ها، مقاله ها و پا

 یمانند حل مسئله، تفکر انتقاد  ییهابهبود مهارت  به  یشرح است که هوش مصنوع  نیپژوهش بد  نیحاصله از ا  جی. نتاپردازدیم

خلاق م  تیو  همچنکندیکمک  دست  ن،ی.  از  الگور  یارهایاستفاده  و   یبازخوردها  تواندیم   ینیماش  یریادگی  یهاتمیهوشمند 

فور  قیدق روند    یو  اصلاح  به  که  دهد  مدانش  یریادگیارائه  کمک  اکندیآموزان  با  برا  نی.  ا  مؤثر  یبرداربهره  یحال،    ن یاز 

تا تعادل  رد یمورد توجه قرار گ ز یدر آموزش ن یو نقش تعامل انسان ی خصوص میحفظ حر ،یاخلاق یهالازم است چالش ،یفناور

 برقرار شود.  یریادگی ی سنت یهاو روش  یفناور انیم  یمناسب

 هوش مصنوعى، مهارت هاى شناختى، دانش آموزانهای كلیدی: اژه و
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 مقدمه

 ه یسرما  نهاد  نیا  یها  تیفعال  قتیحق  در  کندیم  فایا  نوجوانان  و  کودکان  یریادگی  ندیفرا  در  یبزرگ  رسالت  پرورش  و  آموزش

 کشور  ی   ندهیآ   یبرا   یگذار  هیسرما  توان  ی م  شود،   انجام  رابطه  نیا   در  که  ی ا  نه یهز  هر  و  است   ندهی آ  ینسلها  یبرا  یگذار

  ، ینیحس )  است  شده  تیترب  و   میتعل  نهاد  نیا  به  یحداکثر  توجه  جهان   یکشورها  شتر یب  در   امروزه  جهت   نیهم  به  دانست

  استدلال   ،یگانگ ی احساس ، یروان تحرك به  آن  ق یطر از  توان ی م که ی ا  عمده وسائل  جمله از  (. 14٠1  سلیمى، از  نقل  به 1۳۹6

  به  دنیرس  در  که  است  ندهیآ  یبرا  انسان  تیوترب  کردن  آماده  آن  یاصل  فهیوظ   که  است  وپرورش  آموزش  د،یرس  نفس  به  واعتماد

نوینفناور  هدف  نیا نوینفناور  نقش  امروزه.    باشد  داشته  یا  عمده  نقش  دنتوان  یم  ی های  های    بر  وپرورش  آموزش  در  ی 

  مدرن   جوامع  دهنده  لیتشک   ی اساس  ی اجزا  از  ی ک ی   به  است  توانسته  کوتاه  زمان   یط  در  که  ی ا  گونه  به  ستین   دهیپوش  چکس یه

  عنوان   به  آن  میومفاه  ها  مهارت  بر  وتسلط  یفناور  کردن  وحساب  نوشتن  خواندن،  موزات  به  کشورها  از  یاریبس  ودر  شود  لیتبد

  ی مصنوع  هوش  (.1۳۹4  ،یمحمود  و  یعباس)  است  گرفته  قرار   توجه  مورد  جوامع  نیا  وپرورش  آموزش  یمرکز  هستة  از  یبخش

  از   کرده  نفوذ  ما  یزندگ  یقسمتها  یتمام  در  و  ماست  از  یبخش   اکنون  و  شد  لیتبد  تیواقع  به  اما  بود  ایرو  شیپ  یچند  گرچه

  آموزش   اتیتجرب  ارائه   در  آن   ییتوانا  ، یمصنوع  هوش  یایمزا  نیتربزرگ  از  ی ک ی  (.2٠1۹  بزکورت،  و  گوکسل)  آموزش  جمله

  را   آموزاندانش  عملکرد  به  مربوط  یهاداده  توانندیم  یقیتطب  یآموزش  یهاستمیس  مانند  AI  یابزارها.  است  شدهیسازیشخص

  به   روش   نیا .  دهند  ارائه   آنان   خاص   یازهاین  و   ،یریادگی  سرعت   دانش،  سطح   با  متناسب   ییهاآموزش  و  کرده  لیتحل

  و   لاکین)  کنند  تیتقو  را  ی انتقاد  تفکر  یهامهارت  خود،  ییتوانا  با  متناسب  مسائل  حل  بر  تمرکز  با  دهدیم  امکان  آموزان دانش

  چند   در اوست، یاستعدادها و  هوش زانیم از یتابع فرد هر  ی ریادگی ییتوانا شدیم تصور که گذشته خلاف بر .(2٠16  همکاران،

  در   استعداد   و  هوش   یذات  عوامل   کننده  ن ییتع  نقش  وجود  با  که  است   گرفته  قوت  شناسان  روان   ان یم  در   هینظر  ن یا  ریاخ   سال

  ی ا   ژهیو  تیاهم  از  یریادگی  در  یشناخت  یهاییتوانا.  شوند  ی م  قلمداد  مهم  رابطه  نیا  در  زین   یگرید  یذات  ریغ  عوامل  یریادگی

  ارتباط  به  توجه  با(.  1۳۹6  ،یالاسلام  خیش)  دهندیم  قرار  ر یتأث  تحت  مختلف  یتهایموقع  در  را  یشناخت  عملکرد  و  برخوردارند

  هستند   یریادگی  قابل  یشناخت  یها  مهارت  که  نیا  و  آموزان  دانش  یلیتحص  تیموفق  با  یشناخت  یمهارتها  از  استفاده  میمستق

  ثمر   مثمر  آموزان  دانش  نیا  یلیتحص  عملکرد  شیافزا  در  تواند  یم  یآموزش  نظام  یسو  از  راهبردها  نیا  آموزش  یساز  نهینهاد

  از   استفاده  در  آنان  یمهارتها  شیافزا  و  یریادگی  یروشها  به   یستیبا  رانیفراگ  یریادگی  حجم  بر  تمرکز  یجا  به  واقع  در.  باشد

  ی خوب  یشناخت  ی ها  ییتوانا  که  یآموزان  دانش  رو  ن یا  از  پرداخت  ی شناخت  یهایی توانا  خصوص  به  یریادگی  و  مطالعه  یراهبردها

  ی قبل   اطلاعات  با  یمنطق  ارتباط  جادیا  اطلاعات  کردن  معنادار  با  کنند   یم   یسع  مطالعه  هنگام  برخوردارند  گرانید  با  ارتباط  در

 عبارت  به. ببرند  بالا را خود  یلیتحص عملکرد و رندیبگ  ادی را مطالب مناسب یریادگی ط یمح  جادی ا و ندی فرآ نیا  یچگونگ کنترل

  و   کنندیم  استفاده  یجانیه  یراهبردها  از  اغلب.  هستند  واقف  خود  یریادگی  یچگونگ   بر  یشناخت  یراهبردها  از  استفاده  با  گرید

  با   آنها  کنندیم  استفاده  یریادگی  یبرا  یفرصت  عنوان  به  آن  از   و  رندیگ  یم  نظر  در  چالش  عنوان  به  را  فیتکل  موارد  شتریب  در

 شرفت یپ  به  یکارآمد  احساس  از  ییبالا  سطح  دادن  نشان  و  یریادگی  یراهبردها  از  مناسب  استفاده  ت،یموفق  یبرا  کوشش

  آنها   یریادگی  کنند  ی م  استفاده  راهبردها  ن یا  از  کمتر  که  یآموزان   دانش  که  یحال  در  ابندی  ی م  دست  یا  ملاحظه  قابل  یلیتحص

 تحول  عصر  در   شد  گفته  که   آنچه  به  باتوجه  بنابراین(.  1۳۹7  همکاران،  و  صادقى)  شودیم  انجام  تکرار  با  فقط  و  است  وار  یطوط 

  ی ریادگی  ندیفرآ  بر  یقیعم  ریتأث  که  است  شده  لیتبد  یآموزش   یابزارها  نیترمهم  از  یک ی  به (AI) یمصنوع  هوش  تال،یجید

  ارائه   و   یآموزش  تعاملات  بهبود  محتوا،  یسازیشخص  امکان  آموزش،  نینو  ی هاروش  ارائه  با  یفناور  ن یا.  دارد  آموزان دانش

 تیتقو  بر  آن  ریتأث  آموزش،  در  یمصنوع  هوش  از  استفاده  یهاجنبه  نیترمهم  از  یک ی.  کندیم  فراهم  را  عیسر  یبازخوردها

  ی ذهن  یهاییتوانا جمله از  حافظه و  تمرکز مسئله، حل  ،یانتقاد تفکر  مانند ییهامهارت. است  آموزاندانش یشناخت یهامهارت
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  هوش   بر  ی مبتن  یابزارها.  ابندی  بهبود  نینو  یهایفناور  ری تأث  تحت  توانندیم  و  دارند  یدیکل  نقش  یریادگی  در  که  هستند

  ن یا   با.  کنند  درك  و  پردازش  را  اطلاعات  یمؤثرتر  طور  به  توانندیم  آموزان دانش  آن  در  که  کنندیم   فراهم  را  یطیشرا   ،یمصنوع

  تعامل  کاهش  و  یخصوص  میحر  حفظ  ،یاخلاق  مسائل  جمله  از  دارد،  همراه  به  زین  ییهاچالش  یفناور  نیا  یریکارگبه  حال،

  و   پرداخته  آموزان دانش  ی شناخت  یهامهارت  بر  یمصنوع  هوش   ریتأث  ی بررس  به  ی مرور  مقاله  نیا.  آموزش  ندیفرآ  در  یانسان

 .کندیم لیتحل  را آموزش حوزه در یفناور نیا یرو  شیپ یهاچالش و هافرصت 

 

 روش تحقیق 

انجام شده و از    یمطالعات کتابخانه ا یهیپژوهش، بر طبق استانداردها، که بر پا ن یبودن ا  یحاضر، با توجه به نظر قیتحق روش

  ی فیک  ق، یو از نظر روش تحق  یکاربرد  قاتیاز لحاظ هدف از نوع تحق  گردد،یاستفاده م  ی منطق  لیاستدلال و تحل  یهاروش

مقاله   نیسند را در ا ۳2شده   یسند بررس  45کرده و از  یبررس  ی باشد که اسناد و مدارك را به صورت کتابخانه ا یم لیفراتحل

  ن ییآرا واستدلال ها به تب یو نظرات موجود پرداخته و با دسته بند هیاول میمفاه حیوتوض حیصورت که به تشر نیبد م؛یبکار برد

 .ردیگیصورت م  یریگ جهی و نقد و نت یها، بررسآن نیب سهیو با مقا میپردازیها مآن

 

 تحقیق پیشینه

  ی شناخت   ی توانمند  یارتقا  در  ی مصنوع  هوش  یها  یفناور  نقش  عنوان   با  اى  مقاله  در(  14٠۳  همکاران،  و   طبالوندانى  راستگو)

 به  تواند  یم  ها  یفناور  نیا  از  استفاده  یمصنوع  هوش  یفناور   روزافزون  یها  شرفتیپ  به  توجه  که  داشت  بیان  آموزان  دانش

 به   عوامل  نیا.  شود  منجر  قیدق  و  یآن  یبازخوردها  ارائه  و  جذاب،  و  یتعامل  یها  طیمح   جادیا  ،  یریادگی  ندیفرآ  یساز  یشخص

.  دهند  یم  یاری  دهیچیپ  مسائل  حل  در  را  آنها  و  کرده  کمک  آموزان  دانش  تیخلاق  و  یانتقاد  تفکر  تیتقو  به  یموثر  طور

 که  شود  یتر  نهیبه  یآموزش  یها  برنامه  یطراح  به  منجر  تواند  یم  یمصنوع  هوش  یابزارها  و  معلمان  نیب   یهمکار  ،  نیهمچن

 ند یفرآ  در  یمصنوع  هوش  ادغام  با  که  کند  یم  دیتاک  پژوهش  نیا  ،  تینها  در.  ردیگ  یم  نظر  در  را  آموزان  دانش  خاص  یازهاین

 .کرد آماده امروز ریمتغ و دهیچیپ  یایدن  در تیموفق یبرا را  آموزان دانش و دیبخش ارتقا را آموزش تیف یک توان یم ، یریادگی

 تیفیک  و  آموزان  دانش  یها  مهارت  توسعه  بر  یمصنوع  هوش  ریتاث  عنوان  با  اى  مقاله  در(  14٠۳  پورمیمندى،  و  سخاوتى)

  ی اقتصاد   و   یاجتماع  یها  نهی زم  از  یاریبس   در  یریچشمگ  طور  به (AI) یمصنوع  هوش  ر،یاخ  دهه  در  که  داشتند  بیان  آموزش

.  است   پرورش  و  آموزش  کند،  جادیا  شگرف  یتحول  تواند  یم  یمصنوع  هوش  که  ییها  حوزه  نیتر  مهم   از  یک ی.  است  کرده  نفوذ

  هوش   و  است  بوده  آموزان   دانش   یها  مهارت  توسعه  و  تی فیک  توسعهء   ی برا  نینو  یها  روش  افتنی  دنبال  به  همواره  آموزش

  ش یافزا  و  یتکنولوژ  در  ریچشمگ   یها  شرفتیپ  وجود  با.  شود  یم  گرفته  کار  به  راستا  نیا  در  قدرتمند  یابزار  عنوان  به  یمصنوع

  ، ی طرف  از.  هستند  مواجه  ی ریادگی  در  ی متعدد  یها  چالش  با  همچنان   آموزان  دانش  از   یاریبس  ،یآموزش  منابع  به  ی دسترس

  ی ها  مهارت  توسعه   امروزه.  هستند  یآموزش  یور  بهره  شیافزا  و   سیتدر  تیفیک  بهبود  یبرا  ییراهکارها  دنبال  به  زین  آموزگاران

  از ین  به   توجه  با.  است  ی جهان  سطح  در  ی آموزش  نظام   یها   تیاولو  نیتر  مهم   از   آموزان،  دانش   ی اجتماع  و  ی شناخت  ،یعلم

  دانش   به  تواند  یم  یمصنوع  هوش  مانند  ییها  یفناور  از  استفاده  و  شناخت  جامعه،  و  کار  بازار  در  نینو  یها  مهارت  به  روزافزون

 .دهند توسعهء  یبالاتر سطح به را خود یها ییتوانا تا کند کمک آموزان
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  ی توانمندساز  و  شده  یساز  یشخص  یریادگی  ، یمصنوع  هوش:  آموزش  ندهی آ  عنوان  با  اى   مقاله  در(  14٠2  همکاران،  و  توانا)

.  است  نوآورانه  یکردهایرو  ازمندین  که  است  رو  روبه  یدیجد  یها  چالش  با  21  قرن  در  آموزش  که  داشتند  بیان  آموزان  دانش

  نده یآ  توانند  یم  که  هستند  یدیکل  مولفه  سه  آموزان  دانش  یتوانمندساز  و  شده  یساز  ی شخص  ی ریادگی  ،یمصنوع  هوش

  ی ساز  یسفارش  و  یفور  بازخورد  ارائه   ها،  داده  لیتحل  و  هی تجز  در  خود   یها  تیقابل  با  ی مصنوع  هوش .  دهند  شکل   را  آموزش

  محتوا   یساز  متناسب  با  شده  یساز  یشخص  یریادگی.  کند  کمک  یریادگی-یاددهی  ندیفرا  بهبود  به  تواند  یم  ،یآموزش  یمحتوا

  ن یهمچن .  دهد  ش یافزا  را  آنان  مشارکت  و  زهیانگ  تواند  یم   آموزان،  دانش   یفرد  حاتیترج  و  ازهاین   با  یآموزش   یها  روش  و

  به  تواند  یم  ت،یقلاخ  و  مسئله  حل  ،یانتقاد  تفکر  همچون  21  قرن  یها  مهارت  پرورش  بر  دیتاک  با  آموزان  دانش  یتوانمندساز

  جاد ی ا به تواند ی م مولفه سه نیا بیترک که دهد  یم نشان مطالعه  نیا ج ینتا.کند کمک ندهی آ یها چالش  یبرا  آنان یساز آماده

 موفق  یاجرا .  باشد  هماهنگ   جامعه  و   آموزان  دانش   متنوع  یازهاین   با  که  شود   منجر  گو  پاسخ   و   ریفراگ  منعطف،   یآموزش   نظام

 .است یفناور یها رساختیز در یگذار هیسرما و ی آموزش نفعان یذ همه مشارکت و یهمکار مستلزم کردیرو نیا

 

 ی شناخت یهاتوانایی 

 نیا  از  فکر  بدون  معمولا  ما.  دهدیم  رخ  مغز  درون  یعصب  سطح  در  که  است  یعیطب   یمهارتها  مجموعه  یشناخت  یها  ییتوانا

  حل   استدلال  شامل  یکل  یذهن  تیقابل  کی  عنوان  به  یشناخت  ییتوانا(.  2٠17  همکاران،  و  نیالوغل)  میکن یم  استفاده  هاییتوانا

  همانطور (.  1۹۹7  گاتفردسون،)  شود  یم  فیتعر  تجربه  از  یریادگی  و  دهیچیپ  یها  دهیا  درك  یانتزاع  تفکر  یزیر  برنامه  مسئله

  اندازه   در  ای  کار  ی دشوار  یی نها  سطوح  در  افراد   یاحتمال  راتییتغ  به  ییتوانا  شودیم   استفاده  افراد  از   یژگیو  کی   فیتوص  یبرا  که

  به  مطلوب طی شرا  همه آن  در  که خاص تیموقع هر  در آن  در  که دارد اشاره ی مرز سطوح ن یچن  اساس بر  شده مشتق  یهایریگ

  الخطیب، ( )1۹۹۳  ،ی ب  جان   کارول  کارول  یب  جان)   فیوظا  از  شده  فیتعر  کلاس  ک ی  در   زیآم   ت یموفق  انجام  افراد   رسدیم   نظر

  همزمان   انجام  پاسخ  یبازدار  یزیر  برنامه  مسئله  حل  توجه  جمله  از  ییهاییتوانا  از  یعیوس  گستره  یشناخت  یهاییتوانا  (.14٠1

  مستقل   -  جانیه  سرد  شناخت  به  ییتوانا  نیا(.  2٠22  همکاران،  و  ومنین)  شودیم  شامل  را  یشناخت  یریپذ  انعطاف  و  فیتکال

  ی ر یگ  م یتصم  ب یآس  و   پاداش  تجربه  در   و   هستند  ن یسنگ  جانات یه  گرم  شناخت  یشناخت  یهاییتوانا  از  یگرید  بخش.  معروفند

  ی شناخت  یندهایفرآ  و  دارند  یموثر  نقش  یاجتماع   یرفتارها  م یتنظ  و  احساس  یزشیانگ  یهدفها  نییتع  یبحران  یتهایوضع  در

  و   ومن ین)  کند یم   عمل  ی منطق  و  ی ک یمکان   صورت  به  شتر یب  و   نداشته  ی جانیه  ی ختگیبرانگ  کردن  ریدرگ  به   یلیتما  آنها  با  منطبق 

  توجه  یزیر  برنامه  لیقب  از  هاییتوانا  از  یعیوس  گسترده  و  بوده   مغز  ساختار  و  رفتار  نیب  رابط  هاییتوانا  نیا(.  2٠21  همکاران،

  ی لیاسماع  و  یاردکان  ییپورروستا)  ردیگیم   بر  در  را  یشناخت  یریپذ  انعطاف  و  فی تکال  همزمان  انجام  مسئله  حل  پاسخ  یبازدار

 (. 1۳۹8 گوجار،

 

 یشناخت یهامهارت  ترین مهم

  حافظه

  ن یا  در  یافتیدر  اطلاعات  درواقع.  دانندیم  هم  اطلاعات  پردازش  محل  را  آن  بلکه  کنندینم  یتلق  اطلاعات  انباره  صرفاً  را  حافظه

)سازندیم  سریم  را  یعال  یندهایفرا  و  گرفته  قرار  پردازش  د  مور  محل  حافظه  .(1۳85  استوارت،  از  نقل  به  ؛1۳85  ف، یس. 

memoryشود. حافظه عبارت از توانایی یادگیری، یادداری، یادآوری مطالب و  در گذر زمان اطلاق می اطلاعات   ، به نگهداری
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ها و ادراکات ماست. اگر حافظه وجود نداشت  اندیشهباشد. در واقع حافظه نیروی پیوند دهنده ما بهرویدادهای فراگرفته شده می

حافظه    (.1۳84)انتصارفومنی و همکاران،  شدمان تجزیه میهای زندگیهوشیاری ما به تعداد لحظه ساده،  بیان  به 

اط  آن  طی  که  است  ذهنی  پروسه  لافعالیتی  ساده  تعریف  این  شوند.  می  فراخوانی  ایم،  کرده  تجربه  یا  ایم  آموخته  که  عاتی 

را پوشش می دهد که بخش به ما خدمت می کند.   پیچیده ای  راههای مختلف  از  بر می گیرد و  را در  از مغز  های مختلفی 

ثانیه یا چند دقیقه  لادر حافظه کوتاه مدت ذهن شما اط   حافظه می تواند کوتاه مدت و یا بلند مدت باشد، عات را برای چند 

ش به خرج  لاعاتی است که شما برای حفظ کردن آن خودآگاه یا ناخودآگاه تلاذخیره می کند. ولی حافظه بلندمدت شامل اط 

عات لا، و شما به آن اط (عاتی درباره خانواده و دوستانلارای مثال اط )بمی دهید. به خاطر این که شخصاً برای شما مهم است  

 (. 14٠1( )محبی،  1۳8۹قنودی و سلیمی، ) دینیاز دار

 

 تمرکز 

  موضوع کی  یرو  را خود  توجه فرد تمرکز، هنگام . است خاص  تیفعال ای فکر ء،ی ش  کی  بر متمرکز یذهن  تلاش یمعنا به تمرکز

 مؤثرتر  و  بهتر  انجام  به  ییتوانا  نیا.  کندیم  حذف  را  رمرتبطیغ  یهاحس  و  هادهیا  افکار،  احساسات،  و  کرده  متمرکز  مشخص

 ، یزندگ  یهاجنبه  یتمام  در  که  است  مهم  یمهارت  تمرکز.  شود یم  جینتا  تیفیک  و  یوربهره  شیافزا  باعث  و  کندیم  کمک  کارها

 تمرکز،  بهبود  یبرا (.  2٠2٠  کا،یآمر  یشناس روان  انجمن)  کندیم  فایا  یاساس  نقش  روزمره،  یهات یفعال تا  گرفته  کار  و  لیتحص  از

  ه یتغذ  و  یکاف  خواب  مناسب،  یکار  طی مح  استرس،  تیریمد  چون  یعوامل.  دارد  وجود  مؤثر   یهاروش از  استفاده  و  نیتمر  به  ازین

 تمرکز  کاهش  یاصل  عوامل  از  یخستگ   و  استرس  که  اندداده  نشان  قاتیتحق.  کنند  کمک  تمرکز  ش یافزا  به  توانندیم  سالم

  جنبه   دو  شامل  تمرکز(.  1۹۹5  گلمن،  لیدان)  کندیم  قیتشو  شتریب  تمرکز  به  را  مغز  منظم،  و  آرام  یطیمح  مقابل،  در.  هستند

 که   توجه  کنترل  و  دارد،  اشاره  یطولان  زمانمدت  یبرا  خاص  فهیوظ   کی  بر  تمرکز  حفظ  ییتوانا  به  که  داریپا  توجه:  است  یاصل

  با   امروز،  ی ایدن  در  تمرکز  تیاهم (.   1۹۹٠  پترسون،  و  پوسنر)  است  مختلف  ف یوظا  ن یب  توجه  میتنظ   و  انتقال  ییتوانا  شامل

 ها لیم یا  و   ی اجتماع  ی هاشبکه  همراه،  یهاتلفن.  است  شده  گذشته  از   ش یب  ،یپرتحواس  عوامل   و   اطلاعات  یبالا   حجم   به  توجه

  از   درصد  47  متوسط  طوربه  افراد  شده،  انجام  هاروارد  دانشگاه  در  که  یپژوهش  طبق.  هستند  تمرکز  کاهش  یاصل  عوامل  جمله  از

 . (2٠1٠ لبرت،ی گ و نگزورثیلیک) کنندیم یسپر یپرتحواس حالت در را خود زمان

 

 مسئله حل

  هدف   و  یپرورش  یتهایفعال  نیارزشمندتر  و  دارد  قرار  انسان  ی شناخت  یها  تیفعال  سطح  نیارزشمندتر  و  نیبالاتر  در  مسئله  حل

  حل   ییتوانا  جادیا  یآموزش  یتهایفعال  همه  و  یپرورش  ینهادها  تمام  عمده   هدف  واقع  در  د؛یآ  یم  حساببه  زین  یآموزش  یها

  ر یمتغ  طیشرا  با   مقابله  یبرا  را  افراد  توان  یم  که  هاست  ییتوانا  نیا  جادیا  راه  از  رایز  است،  آموزاندانش  در  ینندگیآفر  و  مسئله

 یآموزش یها  هدف  ریسا که گفت توان یم رو نیا از کرد؛ آماده شوند، یم روروبه آنها با مرتب که یدیجد یتهایموقع و یزندگ

  آنها   به  ینندگیآفر  و  مسئله  حل  یها  مهارت  کسب  یبرا  رندگانیادگی  کردن  آماده  منظوربه   که  هستند  یازهاین شیپ  مدارس

 کننده  لیتعد  عوامل  از  یک ی  مسئله  حل  ییتوانا  .(14٠2  ،یکلاک  یلیخل  و  رباط  یعسکر ( )2٠٠2  ف،ی س)  شوند  یم  داده  آموزش

  ک ی   هر   برابر  در   سازد  یم  قادر  را   فرد  که   دارد  اشاره  ییها  ییتوانا  و   ها  مهارت  نگرش،  به  و  است   یزندگ  یمنف  یدادهایرو  اثرات

  حل   یبرا  مراحل  کردن  یط   و  مشکل  ییشناسا مهارت  مسئله  حل.  کند  انتخاب  را  سازگارانه  و  موثر  حل  راه  یزندگ  مشکلات  از

  ی انتقاد  تفکر  و  یریگ  میتصم  یها  مهارت  از  مسئله  حل  مهارت.دارد  تمرکز  مشکل  لیتحل  بر  که  مند  نظام  یندیفرا.  است  آن
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  به   مفروض  تیموقع  لیتبد  منظور  به  یشناخت  یپردازش  مسئله  حل  مهارت  واقع  در(.  1۳۹2  همکاران،  و  یفومن  یخوشنوا)  است

  ن یا.  ندی نما  استفاده  آن  از  یزندگ  یها  چالش  با  برخورد  یبرا   توانند  ی م  افراد   که  است  یروش   مساله  حل.  است  مطلوب  تیموقع

  حل   راه  مورد  در  کند،  یم  فیتعر  را  یزندگ  مشکلات  آن  لهیوس  به  فرد  که  است   یا  ژهیو  و  هدفمند  یراهبردها  مستلزم  مهارت

  ی صابر ( )1۳۹2  همکاران،  و  یفومن  یخوشنوا)  کند  یم  نظارت  برآن  و  داده  انجام  را  مسئله  حل  یراهبردها  رد،یگ  یم  میتصم

 (. 1۳۹۹ مهر،

 

 انتقادى  تفکر

  ی ابیارز  ی شتریب   دقت  با   را  اطلاعات  تا  کند یم  کمک   افراد  به   که  است  ی شناخت  یهامهارت  نیتریاساس  از  یک ی   ی انتقاد  تفکر

 مؤثر   ماتیتصم  اتخاذ  و  دهیچیپ   مشکلات  حل  یبرا  مهارت  نیا.  رندیبگ  میتصم  یمنطق  یهااستدلال  و  شواهد  اساس  بر  و  کنند

 اشتباهات  و  تعصبات  یی شناسا  ،یمنطق  لیتحل  ییتوانا  جمله  از  است؛  مختلف  بعد  نیچند  شامل  یانتقاد  تفکر.  است  یضرور

 ی دوباره   یابیارز  و  اتیفرض  به  کردنشک  تیقابل  یمعنا  به  ی انتقاد  تفکر  ،ی شناسروان  دگاهید  از.  شواهد  قیدق  یبررس   و  ،یمنطق

 طرفانهیب  صورت   به   را  اطلاعات  تا  کندیم  کمک  افراد  به  ی انتقاد  تفکر(.  2٠15)فیسون،   است  معتبر  یارهایمع  برابر  در  آنها

)اسکریبر،   برسند  یریگجهی نت  به  یمنطق  و  شفاف  یاستانداردها  اساس  بر  و  رندیبگ   نظر  در  را  نیگزیجا  یهادگاهید  کنند،  لیتحل

 و  هادهیا  مسائل،  جامع  یبررس   شامل  که  یذهن  »عادت  عنوان  به  را  یانتقاد  تفکر  هادانشگاه  و  هاکالج  یی کایآمر  انجمن  (.2٠22

  از   فراتر  یانتقاد  تفکر   که  دهدیم  نشان  فیتعر  ن یا.  است  کرده  فیتعر  است«  ی ریگجهینت  ای  نظر   ارائه   ا ی  رشیپذ  از   ش یپ  شواهد

 . (2٠17)دانشگاه رجینا،  دارد روزمره تیتقو و نیتمر به ازین که شودیم لیتبد یذهن عادت  کی به و بوده واحد مهارت کی

 

 مصنوعى  هوش

  به   قادر  که  پردازدی م  ییهاتمیالگور  و  هاستمیس  توسعه  و  یطراح  به  که  است  وتریکامپ  علوم  از  یاشاخه  (AI) یمصنوع  هوش

 زبان   درك  مسئله،  حل  استدلال،  ،یریادگی  شامل  فیوظا  نیا.  دارند  ازین  یانسان  هوش  به  معمولاً  که  هستند  یفیوظا  انجام

 یرفتارها  توانندیم  که  شود یم  اطلاق  ییهاستمیس  به  یمصنوع   هوش  گر،ید  عبارت  به.  شودیم  الگوها  صیتشخ  و  ،یعیطب

  هوش (  2٠21،  گینورو  و  راسل )  فیتعر  طبق   .ببرند  بهره  خود   عملکرد   بهبود   یبرا   تجربه  از  و  دهند   نشان  خود   از   هوشمندانه

 دهد   انجام  یاگونه   به  را  خود  اقدامات   و  کند  درك  را  خود  طیمح  تواندیم  که   یعامل  است؛  هوشمند  یهاعامل  مطالعه  یمصنوع

 .برساند  حداکثر به را خود تیموفق شانس که

 

 آموزش در یمصنوع هوش یفناور

  در .  است  انسان  روزمره  یزندگ  به  ورود   حال  در   یاجتماع   یها  رسانه  و  نترنت ی ا  همانند  یندهایفزا  سرعت   با  ی مصنوع  هوش

  ی مصنوع  هوش(  14٠٠  ،ییشعا  خیش)   است  شده  شناخته  آموزش   و  انهیرا   نهیزم  در  یپژوهش  موضوع   کی  عنوان   به  زین  آموزش

  ،آموزش   ل یتسه  یبرا   یآموزش  یها  ط یمح  در  یکاربرد  یها  برنامه  ای  یمصنوع  هوش  یها  ی فناور  از  استفاده  به   آموزش  در

  ی ن یب   شی پ  و   قضاوت  استنباط   یبرا   را   انسان  هوش  که  یمصنوع   هوش   یفناور  کمک   با .  دارد  اشاره  یریگ  م یتصم  و   یریادگی

  و   دیاسات  انیدانشجو  یبرا   را  یشخص  یبازخوردها  ای  یبانی پشت  ییراهنما  توانندیم   یا  انهیرا  یستمها یس  کند،یم   یساز  هیشب
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  دوره   وارد  را  انهیرا  بر  ی مبتن  آموزش  یمصنوع  هوش  شرفتی پ (.  14٠٠  ، ییشعا  خ یش)  دهند   ارائه  یریگ  م یتصم  در  استگذارانیس

  عمل   هوشمند  بان یپشت   ای  ابزار   استاد   کی   عنوان  به   تواندیم   یانسان  هوش   قیتلف  با  یا   انهیرا  ستمیس   ک ی.  است  کرده  یدیجد

  ی برا  را  یدیجد  یفرصتها  آموزش  و  یمصنوع هوش ادغام  کند  لیتسه  را ی آموزش  یطهایمح  در  یر یگ میتصم  نیهمچن  و کرده

  به   که  کنند  استفاده  یهوشمند  یها  ستمیس   از  توانند  یم  دیاسات.  آورد  یم  فراهم  ی ریادگی  و  آموزش  تیفیک  ریچشمگ  بهبود

  هوشمند   دیاسات  از  توانندیم   انیدانشجو.  کندی م  کمک  دیجد  یراهبردها  توسعه  و  یریادگی  شرفتیپ  ها،  داده  یآور  جمع  یابیارز

  یتحول  تنها  نه  آموزش  و  یمصنوع  هوش  ادغام  نیا  بر  علاوه.  شوند  مند  بهره  یریادگی  جینتا  شبردیپ  در  همزمان  ریغ  یریادگی  و

  به  شدن ل یتبد حال در آموزش  در ی مصنوع هوش ب،یترت ن یا به. است  بشر فرهنگ و  شناخت  دانش در ی تحول بلکه آموزش در

  ی مصنوع  هوش  ادغام  (.14٠1  مصطفوى، ( )14٠٠  ،ییشعا  خ یش)  است   آموزش   و  وتریکامپ  نه یزم  در  یپژوهش  ژهیو  موضوع   کی

  ف یوظا  سازى  ساده  ی، شخص  ی ریادگی  ،اتیتجرب  ارائه   ی، سنت  یریادگی  و   ی آموزش  ی روشها  در  ی انقلاب  جادی ا  ل یپتانس  آموزش   در

.  2٠2۳  زمان،)  دارد  را  یآموزش  ینظامها  رییتغ  و  یقو  هاى  داده  تحلیل  و  هیتجز  ارائه  و  بازخورد  یسمهایمکان  بهبود  ی،ادار  )

  وه یش  از  یدیجد  عصر  به  را  ما  و  است  آموزش  بخش  در  شتری ب  تحول  و  ینوآور  یبرا  یادیز  اریبس  لیپتانس  یدارا  یمصنوع  هوش

  هوش   ادغام  که  یهاینابرابر  دیتشد  لیپتانس  و  یخصوص  یحال  در(.  2٠2۳  همکاران،  و  مون)  دهدیم  سوق   شرفتهیپ  یآموزش  هاى

  ار یبس  ی آموزش  میحر  به  مربوط  مسائل  یاخلاق  ی هاینگران  به  یدگیرس  است  بخش  دینو  آموزش  در  دیجد  یهایفناور  و  یمصنوع

  در   ی مصنوع  هوش  زیآم   تیموفق  ادغام  یبرا   محور  انسان  کرد یرو  حفظ   و   یک یتکنولوژ  ی هاینوآور  نیب  تعادل  جادیا .  است  مهم

 نوظهور   یهایفناور  از  یاریبس  از  را  شکل  رییتغ  از  یم یعظ  سطح  است  قرار  پرورش  و  آموزش  جهی نت  در.  است  یضرور  آموزش

  مقابله  یبرا. کنند استفاده ی آموزش محیط  بهبود ی برا یمصنوع هوش  یپلتفرمها  از توانندیم  آموزان دانش و معلمان. کند تجربه

  ی ستمهایس  در  تیشفاف  و  عدالت  یارتقا  و  دادهها  تیامن  و  یخصوص  میحر  نیتضم  معلمان  آموزش  در  گذارى  هیسرما  چالشها  با

  هوش   بر  یمبتن  یابزارها  ادغام  ن یا  بر  علاوه.  است  مهم  اریبس   یمصنوع  هوش   و  تحصیلى  یکپارچگی  تینها  در  و  یمصنوع  هوش

  از   نانیاطم   یبرا  ابزارها  مداوم  ینگهدار  و  نظارت  و  موجود  یآموزش  یافزارها  نرم  و  ستمهایس  با  کپارچهی  طور  به  یمصنوع

  ت یتقو  را  هوشمند  یبیترک  ی ریادگی  یندهایفرآ  ی مصنوع  هوش   که  یحال  در.  است  ی ضرور  آنها  نان یاطم  تیقابل  و  یاثربخش

  ی مصنوع  هوش  از  مسئولانه  و  یاخلاق  استفاده  جیترو  یبرا  دانشگاه  مؤثر  یاستهایس  به  ازین  مانند  دارد  زین  ییچالشها  کندیم

)2٠2۳  تزونوا،)  انیدانشجو  همه  یبرا  ریفراگ  و  منیا  یریادگی  طیمح  کی  نیتضم  و  یقانون  خطرات  کاهش   شاه   جعفرى؛( 

 .(14٠2  قندالى، و محمدى

 

 یشناخت یهامهارت تیتقو  در یمصنوع هوش نقش

  فراهم   شناختى  هاى  مهارت  ارتقاى  ییکارا  و  تیفیک  شیافزا  یبرا  یدیجد  یفرصتها  یمصنوع  هوش  نهیزم  در  ریاخ  یها  توسعه

 تواند یم  رندگانیادگی  مختلف  سطوح  و  ازهاین  با  متناسب  یریادگی  یها  تجربه  و   محتوا  ارائه  قیطر  از  یمصنوع  هوش.  است  کرده

  به   شده  ی آور  جمع   ی ریادگی  ی ها  داده  از  استفاده   با  هوشمند  ی ستمهایس  مثال  عنوان  به   کند  کمک   ی شناخت  یریادگی  به

(.  2٠24  ن،یلاک)  دهندیم  ارائه  را  یتر  متناسب  و  تر  قیدق  یآموزش  منابع  و  پردازندی م  اموزان  دانش  ضعف  و  قوت  نقاط  لیتحل

  و   اموزان   دانش   ن یب  ارتباط  و  تعامل  بهبود  به  تواندیم  یمصنوع   هوش  از  استفاده  که  دهدیم  نشان  قاتیتحق  یبرخ  جینتا

 رساند   یاری  یریادگی  یالگوها  ییشناسا  و  صیتشخ  در  را  معلمان  تواندیم  یفناور  نیا  نیهمچن  کند،  کمک  یآموزش  یمحتواها

  ی ک ی (. 2٠24 ژائو،) کنند میتنظ  اموزان دانش خاص یازهای ن  اساس بر را خود سیتدر یروشها تا دهدیم را امکان   نیا آنها به که

.  است  یریادگی  یروشها  و   محتوا  ی ساز  ی شخص  امکان  ی مصنوع   هوش   بر  ی مبتن  ی شناخت  ی آموزشها  یا یمزا  نیبزرگتر  از
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  بر   و  کنند   یی شناسا  را  آنها   ضعف  و   قوت  نقاط  و  ازهاین  رندگانیادگی  ی ها  داده  ل یتحل  با  توانند ی م  ی مصنوع  هوش   یها  ستم یس

  ش یبرا  که  یا  وهیش  و  سرعت  با  بتواند  فرد  هر  که  شودیم  باعث  کردی رو  نیا  دهند  ارائه  را  متناسب  یآموزش  یها  برنامه  آن  اساس

  نموده  لیتحل و هیتجز یکوتاه زمان در را ها داده از یادیز حجم  است قادر یمصنوع  هوش. بپردازد یریادگی به است  تر مناسب

  یها  برنامه   در  را  لازم  راتییتغ ازین  صورت  در  و  شده  مطلع رانیفراگ  شرفتیپ  از  تا  کندیم  کمک  دانشگاه   دیاسات  به  تیقابل  نیا  و

  ی آموزشها.  شوند  استفاده  محتوا  بهبود  و  یریادگی  یالگوها  یی شناسا  یبرا  توانندیم  ها  داده  نیا  نیهمچن.  ندینما  اعمال  یآموزش

  دانش   به  ی ریادگی  نوع  نیا .  هستند  مسئله  حل  بر  ی مبتن  و  یتعامل  یتهایفعال  شامل   معمولاً   یمصنوع   هوش  بر   ی مبتن  ی شناخت

  هوش   یستمهایس   کنند  تیتقو  را   خود   یمهارتها  تجربه  قی طر  از  و  شوند  رو  روبه   یواقع  ی چالشها  با  تا  دهدیم  اجازه  آموزان

  و   مطلبى)  کنند  تیهدا  یریادگی  ر یمس  در  را   آنها  و  کرده  برقرار  ارتباط  رندگانیادگی  با  یتعامل  صورت  به  توانندیم   یمصنوع

  ند ی فرآ  بلکه  کنندی م  کمک   یریادگی  تیف یک  بهبود  به  تنها  نه   یمصنوع  هوش  بر  یمبتن  یشناخت  یآموزشها(.  14٠۳  همکاران،

  ابزار   کی  عنوان   به  آموزشها  نوع   نیا  که  رسدیم  نظر  به  شده  ذکر  یایمزا  به  توجه  با  سازندیم  مؤثرتر  و  تر  جذاب  زین  را  یریادگی

  ی ریادگی  ی سنت  ی روشها  با   یمصنوع  هوش  بیترک  تینها  در   داشت   خواهند   یی بسزا  نقش   یآموزش  یها  نظام  ندهیآ  در  یدیکل

 (. 14٠۳ همکاران،  و مطلبى)  کند کمک  یریادگی سطح  ش یافزا و ی آموزش تجربه بهبود به تواندیم

 

 آموزش در یمصنوع هوش از استفاده یایمزا و هافرصت 

  از  ها،  نهیزم  از  یاریبس  در  یشگرف  تحول  کم،یو  ستیب  قرن  یها  یفناور  نیتر  برجسته  از  یک ی  عنوان  به(  AI)  یمصنوع  هوش

 ی ارتقا  ،یریادگی-یاددهی  ندیفرا  بهبود  یبرا   یرینظ  یب  یها   تیقابل  یفناور  نیا.  است  کرده  جادیا  پرورش  و  آموزش  جمله

  به  توان ی م پرورش  و  آموزش در ی مصنوع هوش یها فرصت جمله  از.  دارد یریادگی ات یتجرب یساز  یشخص و  ی آموزش تیفیک

  ی آموزش   یمحتوا  ارائه و    آموزان  دانش  یازهاین  بهتر  درك  یبرا  بزرگ  یها  داده  ل یتحل  هوشمند،  یآموزش  یها  ستمیس  ی طراح

  ف ی وظا  ت یریمد  در  را  معلمان  تواند  یم  ی مصنوع  هوش  ن، یا  بر   افزون.  کرد  اشاره  مختلف  یریادگی  یها  سبک  با   متناسب

 و  یانسان  تعاملات  بر  تمرکز  یبرا  یشتریب  زمان  ب،یترت  نیبد   و  رساند  یاری  قیدق  بازخورد  ارائه  و   آموزان  دانش  یابیارز  روزمره،

 (. 14٠۳ شرفى،) کند فراهم خلاقانه سیتدر

 

 ی شناخت یها مهارت تیتقو  در یمصنوع هوش یهاتیمحدود و هاچالش

 به   دیبا  که  دارند  وجود  زین  ملاحظات  و  هاچالش  یبرخ  آموزش،  در  من جمله هوش مصنوعی  نینو  یهایفناور  یایمزا  وجود  با

 ها داده  تیامن   و  یخصوص  میحر  مشکلات  ،یفناور  به  یدسترس  در  ینابرابر  به  توانیم  هاچالش  نیا  جمله  از.  شود  توجه  هاآن

 ها یفناور  ن یا  از   مؤثر  استفاده  ی برا  لازم  یهامهارت  و  نند یبب   آموزش   مستمر   طوربه  که  دارند   ازین   معلمان  ن، یهمچن.  کرد  اشاره

 مناسب   یهااستیس  و  قیدق  یزیربرنامه  ن،ینو  یهایفناور  ادغام  از  مثبت  جینتا  به  یابیدست  یبرا  ت،ینها  در.  کنند  کسب  را

 (. 2٠1٠)ارتمر و همکاران،   است یضرور یآموزش

 ی هاداده  از  استفاده  و   یآورجمع  درباره  ییهاینگران  با  است  ممکن  AI از  استفاده:  یخصوص  م یحر  و  یاخلاق  یهاینگران  .1

  و   زاواکى )  است   یضرور  هاداده  از   یاخلاق  استفاده  از  نانیاطم   و   یخصوص  میحر  از  حفاظت.  باشد  همراه  آموزاندانش  یشخص

 .(2٠2٠  همکاران،
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.  شود  آموزاندانش  در  تیخلاق  و  یانتقاد  تفکر  کاهش  به  منجر   است  ممکن  AI از  ازحدشیب  استفاده:  ی فناور  به  یوابستگ .2 

 .(2٠1۹  همکاران، و هولمز) دارد تیاهم یانسان یهامهارت توسعه و  یفناور از استفاده نیب تعادل حفظ به توجه

 کمبود .  است  معلمان  آموزش  و  یقو  یفن  یهارساختیز  ازمندین AI یهاستمیس   یسازادهیپ:  یرساختیز  و  یفن  یهاچالش .۳ 

 .(2٠16 همکاران،  و  لاکین) شود یفناور نیا از  کامل یبرداربهره از مانع تواندیم  لازم یهاآموزش و منابع

  ن ی تضم.  باشد  همراه  هاداده  از  سوءاستفاده  و   یبریسا  حملات  مانند  یخطرات  با  است   ممکن  AI از   استفاده:  یتی امن  داتیتهد .4 

 .(2٠2٠  همکاران،  و زاواکى) است  برخوردار ییبالا  تیاهم از هاداده  و هاستمیس  تیامن

 حفظ .  شود  یریادگی  ندیفرآ  در  یانسان  تعاملات  کاهش  به  منجر  است  ممکن AI از  ازحدشیب  استفاده:  یانسان  روابط  بر  ریتأث .5 

 .(2٠16 سلوین،) است  یضرور آموزش یاجتماع یهاجنبه به توجه و یانسان ارتباطات

 

 گیرى  نتیجه

  ی شناخت  یهامهارت  تیتقو  ی برا  یی بالا  ت یظرف  آموزش،  حوزه  در  نیآفرتحولی  فناور  ک ی  عنوان   به  ی مصنوع  هوش

  ی ریادگی  امکان   ،یتعامل  یهایسازهیشب  و  هوشمند  یارهایدست  ، یقیتطب  یریادگی  یهاستمیس  از  استفاده.  دارد  آموزان دانش

  و   مسئله  حل  یهامهارت   توسعه  حافظه،  تیتقو  تمرکز،  بهبود  به  منجر  که  آورد یم  فراهم  را  تعامل  شیافزا  و  شدهیسازیشخص

  جاد یا  به   تواندیم  آموزان،دانش  یفرد  یازهاین  ییشناسا  و  یآموزش   یهاداده  لیتحل  با  یفناور  ن یا.  شودیم  ی انتقاد  تفکر  یارتقا

  شرفت یپ  خود   ی ریادگی  یهاسبک  و   هاییتوانا  به  توجه  با  آموزان دانش  آن   در  که  کند  کمک   ریپذانعطاف  ی ریادگی  ط یمح   کی

  ع یسر یبازخوردها ارائه  امکان  و کرده کمک  معلمان بر فشار کاهش به تواند یم یمصنوع  هوش ، یریادگی ی ایمزا بر  علاوه. کنند

 در  یانسان  تعاملات  کاهش  ، یفناور  به  حد  از  ش یب  یوابستگ  همچون  ییهاچالش  گر،ید  یسو  از .  سازد  فراهم  را  قیدق  و

  ت یریمد  عدم.  ردیگ  قرار  توجه  مورد  دیبا  زین   یاخلاق  ملاحظات  و  هاداده  یخصوص  م یحر  به  مربوط   مسائل  ، یآموزش  یهاطیمح

  ی برا .  شود  آموزان دانش  ان یم  در  یاجتماع  یریادگی  و   خلاق  تفکر  نقش   کاهش  به  منجر  است  ممکن   هاچالش  نیا  حیصح

  ی برا   را  ییهایاستراتژ  محققان،  و  معلمان  گذاران،استیس  است  لازم   آموزش،  در  ی مصنوع  هوش  یهاتیظرف  از  مؤثر  یریگبهره

  متداول،   ی آموزش  یهاوهیش  با  یمصنوع  هوش  مناسب  بیترک.  کنند  نیتدو  یریادگی  یسنت   یهاروش  با  یفناور  نیا  قیتلف

 به  بلکه  معلم،  نیگزیجا  عنوان  به  نه  یفناور  آن  در  که  کند  کمک   اثربخش  و  متعادل  ا،یپو  یریادگی  طی مح  کی  جادیا  به  تواندیم

  نده یآ  ت،ینها  در.  ردیگ  قرار  استفاده  مورد   آموزاندانش  یشناخت  یهامهارت  توسعه  و   یریادگی  بهبود  ی برا  مکمل   ی ابزار  عنوان 

  ی آموزش  یهانظام  در  ی فناور  نیا   از  استفاده  نحوه  و  گرفت  خواهد  قرار   ریتأث  تحت  شدت  به  ی مصنوع  هوش  حضور  با   آموزش

 از  استفاده  و  ،یفناور  و  یانسان  تعامل  نیب  تعادل  حفظ  ،یاخلاق  اصول  به  توجه.  بود  خواهد  آن  تیموفق  زانیم  کنندهنییتع

 کمک  آموزش  در  یمصنوع  هوش  مؤثر  و  داریپا  توسعه   به  توانندی م  که  هستند  یعوامل  جمله  از  شواهد،  بر  یمبتن  یکردهایرو

  ت یریمد  یدرست  به  اگر  بلکه  کند،   تیتقو  را  آموزان دانش  یشناخت   یهامهارت  تواندیم  تنها   نه  ی مصنوع  هوش  ن،یبنابرا.  کنند

  ترآماده   و  توانمندتر  ییهانسل  پرورش  به  منجر  که  کند  جادیا  آموزش  و  یریادگی  یهاوهیش   در  یاساس  یتحول  است  قادر  شود،

 .شود ندهیآ  یهاچالش با مواجهه یبرا
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 . ، کرج، سرافراز، چاپ اول2۳4-2۳۳ص .شناسی عمومیروان(. 1۳84) همکارانانتصار فومنی، غلامحسین و 

 هوش: آموزش ندهیآ(. 14٠2) رقیه نورانى، و امبد بالاده، محمدى پژمان؛ ناو، اختیارى  سامان؛ ناورودى،  بهروزى بهمن؛ توانا،

  ، یانسان علوم یالملل نیب كنفرانس نیسوم. آموزان  دانش یتوانمندساز و شده  ی ساز یشخص یریادگی ،یمصنوع

 .یاجتماع علوم و حقوق ،یآموزش علوم

  یآموزش ینظامها در نو  یهایفناور و یمصنوع  هوش(. 14٠2)  عباس قندالى،  و مینا محمدى، شاه  آرا؛ دل جعفرى،

 .4 شماره  4 جلد پرورش، و آموزش در نینو یپژوهشها یعلم فصلنامه. چالش و فرصت

  مقطع  یاضیر  درس  در   آموزان  دانش  در  زشیانگ  یباورها  بر  یشناخت  یهاییتوانا  نقش(.  14٠2)  فلاح  موسى،  حسن

  علوم   و  اتیادب  دانشکده  هیاروم   دانشگاه.  یآموزش  تیریمد  رشته  در (MA) ارشد  یکارشناس  نامه  انیپا.  كربلا  استان  ییراهنما

 .یتیترب علوم:  گروه یانسان

 و   مبتلا  افراد  در  یروانشناخت  عوامل   و  یتیشخص  یهایژگیو  یشناخت  یهاییتوانا  سهیمقا(.  14٠1)  عبدالهادى  الخطیب،

 -  یروانشناس  رشته  در.  ارشد  یکارشناس  درجه  افتیدر  یبرا   نامه  انیپا  .(اس  ام )   چندگانه  اسکلروز   یماریب  به  مبتلا  ریغ

 . یروانشناس و یتیترب علوم دانشکده - زیتبر دانشگاه  ،ینیبال شیگرا

 هوش   یها  یفناور  نقش(.  14٠۳)   فاطمه  خلیفاوى،  و  راضیه  مقدم،  امیرى  صغرى؛  انصارى،  حجت  هاجر؛  طبالوندانى،  راستگو

 .یت یترب و یتکامل یروانشناس یها تازه یمل کنفرانس نیسوم. آموزان دانش یشناخت یتوانمند یارتقا در یمصنوع

 ت ی فیك   و  آموزان  دانش  یها  مهارت  توسعه  بر  یمصنوع  هوش   ریتاث(.  14٠۳)  زهرا   پورمیمندى،  و  عاطفه   سیده  سخاوتى،

  افق   در  متفکر  آموزان   دانش   و   خلاق  معلمان  هوشمند،   مدارس  کرد یرو  با  پرورش   و  آموزش   یالملل  نیب  ش یهما  نیاول.  آموزش

14٠4. 

 معلمان   یروانشناخت  یها  هیسرما  و  یشناخت  یهاییتوانا  یشناخت  یهایخودآگاه  سهیمقا(.  14٠1)  فریبا  سلیمى،

  ش یگرا  یروانشناس  رشته  ارشد  یکارشناس  نامه  انیپا.  هشترود  شهرستان  یزیكهر  نظر  بخش  مجرب  معلمان  با  یمبتد

 .بناب مرکز نور امیپ دانشگاه ،یعموم

  ی ها  نگرش   ی مل  شیهما  ن یاول.  پرورش  و  آموزش  در  یمصنوع   هوش  یها  فرصت  و  ها  چالش(.  14٠۳)  رسول   شرفى،

 .پرورش و آموزش مسائل در نینو

)زهرا  ،یفروغ  و   نا،ی ش  ،ینعلیز  عباس،   ،یصادق  و   ییاجرا  یها  كنش  بر  یشناخت  یها  مهارت  آموزش  ریتأث(.  1۳۹7. 

  .57-۳8 ، ( (2۹ یاپیپ ) 2) 8 ،یریادگی یها یناتوان .یریادگی اختلال یدارا كودكان یشناخت یها ییتوانا

  یچالشها یوبررس پرورش و آموزش در وارتباطات اطلاعات یفناور نقش(. 1۳۹4) لایل ،ی محمود  و یمصطف ،یعباس

 .نرایا در علوم آموزش جیترو و توسعه یها راهکار یپژوهش  یعلم کنفرانس نیاول. آن
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  حل کردیرو با یاضیر درس آموزش  یاثربخش زانیم یبررس(. 14٠2) یزر ،یکلاک یلیخل  و نیغلامحس ، یرباط  یعسکر

 .۳1  ش نهم،  دوره ه،یپا علوم در شیپو فصلنامه ان،یفرهنگ دانشگاه. مسئله حل مهارت و یلیتحص شرفتیپ بر مسئله

 علوم و  یشناس روان ت،یریمد یمل کنفرانس. آنها یر یادگی بر آموزان  دانش حافظه یاثربخش (.14٠1. ) الناز  ،یمحب

 . یرفتار

  انیپا. عالى آموزش  یدرس ی زیر برنامه در یمصنوع هوش كاربرد یسنج امکان(. 14٠1)  محمدعلى سید مصطفوى،

 .یروانشناس و  یتیترب علوم دانشکده یبهشت دیشه  دانشگاه ، یعال آموزش تیریمد  رشته ارشد یکارشناس نامه

 ی مصنوع  هوش  بر  یمبتن  یشناخت  ی ها  آموزش  نقش(.  14٠۳)  على  محمدپور،  على  و  احسان  پور،  تقى  ابوطالب؛  مطلبى،

  علوم   آموزش  یعلم  فصلنامه  .نوشهر(  ره)  ینیخم  امام  یی ایدر  علوم  دانشگاه  انیدانشجو   یریادگی  سطح   یارتقا  در

 .۳7 شماره  ،11 دوره ،ییایدر
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