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 چکیده

و  یمحور اساس یریادگینگرش،  نیمعطوف کرده است. در ا یریادگیتمام توجه خود را به  ،ینظام آموزش و پرورش امروز

ترین اساسی .باشدیاثربخش م سیامر توجه به تدر نیو باز هم لازمه ا دهدیقرار م یآموزش یندهایها و فراهمه برنامه یاصل

امل حواس توسط های دستیابی به این هدف به کارگیری کتر است و از راههدف تکنولوژی آموزشی یادگیری بهتر و عمیق

های آن بیان شده است و بعد از در این مقاله مفهوم تکنولوژی آموشی و تدریس موثر همچنین مولفهد. باشمعلمان می

ایم و های این تکنولوژی و فواید و کاربرد آن در تعلیم و تربیت، نقش آن را در تدریس موثر معلمان بررسی و ذکر کردهبررسی

 -ایروش این پژوهش کتابخانهمعه وجود دارد، آورده شده است. در آخر موانعی که در استفاده از تکنولوژی آموزشی در جا

ای نتیجه گرفتیم که تکنولوژی نقش عمدهها های مقالات نوشته شده در این زمینه و مطالب کتببا بررسی یافته مروری است و

ر نتیجه رضایت شغلی باعث شود و ددر بهبود فرایند یاددهی و یادگیری دارد و همچنین باعث رضایت معلمان از شغل خود می

های مختلف برای اثربخشی آموزان و از ابزارها و روششود معلم تمام تلاش خود را برای برطرف کردن نیازهای دانشمی

 و در نتیجه معلمان دانش و مهارت کافی برای رسیدن به اهداف مورد نظر را خواهند داشت.   تدریس خود استفاده کند

 مدرسه موثر، سیتدر ،یآموزش یمعلمان، تکنولوژهای كلیدی: اژهو
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 مقدمه

عبارت است از روش  یآموزش ی(. تکنولوژ۲۰۰۷است )فردانش،  یآموزش یاطلاعات، تکنولوژ یآورفن یاجزا نیتراز مهم یکی

پژوهش  یهاافتهیاز  یریگبخصوص و بهره یهابا استفاده از هدف یریادگیو  سیتدر ندیکل فرا یابیاجرا و ارز ،یمنظم طراح

عبارت از دانش  یآموزش ی. چنانچه تکنولوژدارتریو پا ترقیموثرتر، عم یریادگی جادیا ربه منظو یو ارتباط انسان یدر روانشناس

ممکن و موجود باشد.  یهایبه کمک فناور یجوامع آموزش یبرا یو جمع یفرد یدر رفتارها رییتغ یبرا طیشرا جادیا یچگونگ

در جهت اهداف  یامکانات نیاز کاربرد چن یهرمظ دهند،یم یرا در خود جا یتبلور نیکه چن یمراکز مواد و منابع آموزش

 یدر واقع انعکاس دستاوردها یهستند. مرکز مواد و منابع آموزش یروزمره آموزش یدر سطح زندگ یآموزش یکاربرد یفناور

 رونبدون شک در بالا ب ،یمراکز نیچن جادیاست. ا یتیو ترب یرشته از علوم رفتار نیا یهاهدف یراب یآموزش یدانش تکنولوژ

 ،یو زاهد یریبهبود بخشد )خ یرا به نحو مطلوب یامور آموزش تواندیسرعت و وسعت دامنه پوشش م ت،یمیو ک تیفیک

مطلوب در رفتار است. در  رییتغ جادیو هدف آن ا دهدیرخ م یافراد آدم انیاست که م یریهرگونه تاث سی(. تدر1۳۹6

( در 1۹55) تیاست. ها رندهیادگی ؛یریادگیاست هم محصول  رندهیادگیآموز هم دانش ،یریادگیو  سیتدر دیجد یکردهایرو

 کی ی. برادیآیدارد و جزو علوم به حساب نم یحالت هنر سیمن معتقدم که تدر دیگویم سیکتاب خود تحت عنوان هنر تدر

دارد. معلمان  ریتاث یریادگیکه در  یسیتدر یعنیموثر  سیاستوار سازد. تدر یمعلم ضرورت دارد که کار خود را منطبق بر اصول

شده باشد،  نییاهداف توسط خود آنان تع نیخواه ا روند،یبه اهداف خاص م یابیهستند که به دنبال دست یاثربخش معلمان

به اهداف مورد نظر را داشته باشد و آنان را در  یابیمورد نظر جهت دست یهادانش و مهارت دی. معلمان اثربخش باگرانیخواه د

ها ها و راهبردها مسلط و در کاربرد آنبر انواع نگرش دی. معلمان باردیمطلوب و مورد انتظار به کار گ وهیو به ش اسبزمان من

 تیاز نقش کل یآموزان وجود دارد. وقتدانش یفرد یهاخاص و تفاوت یهایدگیچیبهتر پ سیباشند چون در تدر ریانعطاف پذ

 خیگذشته محققان تار یها ی. بررسمیااعتراف کرده سیبودن تدر یبه هنر اچاربه ن م،یکنیموثر صحبت م سیمعلم در تدر

 ریتاث یر داراموث سینگرش مثبت و تدر یریگو سن در شکل تیجنس ،یتیشخص یرهایکلاس، متغ یاز اعضا کیهر  یرشد

و همکاران،  بی)اد گرددینم یموثر منته سیبه تدر سیتدر یشناسسواد و روش یهایژگیاست و مجهز بودن صرف به و

1۳۹4.) 

سال سوم مقطع متوسطه  رانیاثربخش توسط دب سیتدر یهامولفه یریبکارگ زانیم یبه بررس ی( در پژوهش1۳۹1) یموسو

و  یکمک آموزش لیارتباط، وسا س،یتدر تیریفعال، مد سیاثربخش پنج مولفه: روش تدر سیتدر یپرداخت. که برا ریشهر ملا

 قرار دادند.  یابیو مورد ارز ییرا شناسا یابیارز

آموزان دختر به دانش یبخش تیفیدر ک یآموزش ی( در پژوهش خود با عنوان نقش تکنولوژ1۳۹۷هرفته ) یریو ام یعباس

در  دیجد یهایسازد و به نقش مهم فناور لیامر آموزش را تسه تواندیم یآموزش یگرفتند که تکنولوژ جهیشهرستان خاش نت

 است.  شدهاشاره  زیکند ن فایا تواندیکه م یجامعه امروز

آن با  یهاو رابطه سیدر تدر یبا عنوان نگرش معلمان نسبت به کاربرد تکنولوژ یا( در مقاله1۳۹5و همکاران ) یدیسع

 دارد.  سیدر تدر یاکننده نیینقش تع یآموزش یگرفتند که تکنولوژ جهیدر مدارس هوشمند نت یشغل تیرضا

مسلط و  سیدر رشته مورد تدر ییهرچند که مدرس از نظر محتوا ستیاثربخش ن هشیمعلم در کلاس درس هم سیتدر البته

معلمان اثربخش به صورت معلم  .دارند سیتدر یالگوهادرباره نظریه ها و  یها دانش محدوداز آن یاریبه روز باشد، اما بس

موردنظر  یبه اهداف آموزش یابیجهت دست ازیمورد ن یهادانش و مهارت دیاثربخش بودن با یبلکه برا ندیآ ینم ایموفق به دن
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رند )عبدالملکی و همکاران، یمطلوب و مورد انتظار به کارگ وهیها را در زمان مناسب و به شبتوانند آن زیرا داشته باشند و ن

و  کتورهااست که مدرسان از فا یمدرسان، ضرور سیتدر تیفیک شیمعتقد است که به منظور افزا (۲۰۰۷)لوندن (. 1۳۹8

 تیاثربخش، اولو سیعوامل مؤثر بر تدر ییشناسا .مدرس آگاه شوند کیخود به عنوان  یمرتبط با توسعه حرفه ا یملاکها

در کلاس درس را فراهم  یریادگی ندیبهبود فرآ نهیزم تواندیم س،یتدر تیها در جهت تقوعوامل و همسو ساختن آن نیا یبند

ها و مجموعه از مهارت کی ازمندین سیتدر نکهیاول ا میازمندیهدف ن نیابه  دنیرس یبرا (.1۳۹۳)سلیمی و رمضانی، آورد 

خاص  نهیبافت و زم یازهایبتواند به ن دیبا سیاند و دوم آن که تدردهش ییشناسا ییهاخاص است که توسط پژوهش یهاهیرو

 معلمانموثر  سیبر تدر یآموزش ینقش تکنولوژ یپژوهش بررس نیهدف ما در ا (.1۳۹۳)اسدی و همکاران،  توجه داشته باشد

 است.

 مبانی نظری

 تکنولوژی آموزشی

دانست. اما  تیو ترب میهمزمان با قدمت تعل توانیو قدمت آن را م ستین یاتازه زیاعم چ یبه معنا یآموزش یتکنولوژ

قرار گرفته  یغرب تیو ترب میقرن است که مورد توجه متخصصان تعل کیکمتر از  دیخاص آن شا یبه معنا یآموزش یتکنولوژ

 یلادیم 18۰۰ یهاز سالبعد ا یآموزش یابزارها یآموزش یتکنولوژ یمعتقدند که توسعه داخل تیو ترب میاست. متخصصان تعل

ابداع شدند و در امر آموزش مورد استفاده قرار  یگریپس از د یکی یآموزش لیبود که مواد و وسا خیتار نیشروع شد و از ا

آموزش و  انیوارد جر یکمک آموزش لیو وسا یداریشن ،یدارید لیوسا لیاز قب یاصطلاحات کایدر آمر 1۹۰۰گرفتند. در سال 

استفاده از  یعنیمختلف ارائه دانش  یهابه بعد روانشناسان استفاده از روش 1۹5۰در حدود سال  بایپرورش شد. و تقر

 یمطرح کردند اما همچنان استفاده از ابزارها رانیروش در امر آموزش فراگ ای کیتکن کیرا به عنوان  یآموزش یتکنولوژ

 .دیآیم انیبه م یآموزش یاز تکنولوژ یبخش تیو ترب میتوجه قرار داشت. امروزه هر وقت در مسائل تعل دمور دایشد یآموزش

 یداریشن -یدارید یو ابزارها لیوسا یرینه به کارگ ؛است یریادگیو  سیتدر ندیکل فرا یابیاجرا و ارزش ی،منظور روش طراح

که کارشناسان  ییهادر طول سال یآموزش یکنولوزت(  ۲۰۰۷دانش )به زعم فر (.1۳۹4 فر،یو جواد دانیدر امر آموزش  )جاو

رخ داده  یراتییتغ زیآن ن یدر محتوا و معنا یظاهر یهاشده است که علاوه بر جنبه یراتییاند دستخوش تغآن را به کار برده

آرگاس  یبه سزا برخوردارند. ج یتیخود از اهم یرائه شده است که هر کدام به نوبها یآموزش یاز تکنولوژ یادیز فیتعار .است

ابزار و  ی،ارتباط جمع نینو یهاروش یایکه از مزا یریفراگ ستمیس کیو استقرار  افتهیسازمان  یرا طراح یآموزش یتکنولوژ

را  یآموزش یبر آون تکنولوژ مزیج .داندیم ؛کندیم یریبهره گ سیتدر دیجد یهاکلاس و روش یبندسازمان ،یبصر لیوسا

در  قاتیتحق جیمشخص و نتا یهابراساس هدف سیو تدر یریادگی ندیفرآ یتمام کیستماتیس یابیاجرا و ارزش ،یطراح

آموزش موثر  جادیبه منظور ا یانسان ریو غ یاز منابع انسان یامجموعه یریبه کارگ نیو ارتباط و همچن یریادگی یهانهیزم

و  ی)غزنو داندیم یریادگی تیدر موقع یاطلاعات علم کیستماتیرا به کاربستن س یآموزش یتکنولوژ چموندیداند و ریم

 یبرا یعلم یهاافتهیاست که با استفاده از  ییهاها و دستورالعملمجموعه روش یآموزش یتکنولوژهمچنین  (.1۳۹۷همکاران، 

تعریـف مـورد توافق  نیآخرشود. یبه کار گرفته م یآموزش یهادر برنامه یابیاعم از طرح، اجرا، ارزش یآموزش لیحل مسا

عبارت است  یآموزش یتکنولوژ :کرده است انیب نیچن کایارتباطات آمر یرا انجمن و تکنولوژ یآموزش یصاحب نظران تکنولوژ

 (.1۳۹۹ی )محمدی، ریادگیو منابع  ندهایفرآ یابیو ارزش تیریمد ،کاربرد ،دیتول ی،طراح و عمل هیاز نظر

حل  ینظام مند سخت افزارها و نرم افزارها در راستا یریآن را به کارگ ،خود یآموزش ینولوژتک ینظر یزنگنه در کتاب مبان

 یریادگیدو بعد سخت افزار و نرم افزار بوده که هدفش حل مسئله  یدارا یآموزش یاز نظر او فناور .داندیم یریادگیمسئله 
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موجود است توسط  یآموزش یکه از فناور یفیتعر نیآخر .کندیپرواز استفاده م یاکه از دو بال خود بر یاست مانند کبوتر

از  یصورت گرفته است که عبارتند از مطالعه و عمل اخلاق ۲۰۰4در سال  یآموزش یفناور یآموزش یانجمن ارتباطات و فناور

 یعملکرد افراد فناور یو بهساز یریادگی لیفناورانه مناسب به منظور تسه یندهایمنابع و فرا تیریکاربرد و مد ،جادیا قیطر

به  یبا ورود فناور ستمیوارد شد. در آغاز قرن ب یو پرورش یآموزش یهاتیبه حوزه فعال یبه صورت جد 1۹6۹در سال  یآموزش

ن افراد یمورد استفاده در آموزش را داشته باشند احساس شد. ا یابزارها ریو تعم یریبه کارگ ییکه توانا یبه افراد ازیمدارس ن

 یتکنولوژ یبرا .کردندیم یاریداشتند معلمان را در انتخاب رسانه ها  یآموزش یآموزش و ابزارها ندیکه از فرا یتبا شناخ

 یدرست باشد. فناور توانندیم فیتعار نیعرصه است. هر کدام از ا نیاز نظرات متنوع در ا یوجود دارد که ناش یمختلف فیتعار

تمدن  کیتوان آن را  یم دیترد یدارد که ب یبشر اتیگوناگون ح یهاحضور در عرصه لیپتانس ناطلاعات و ارتباطات آن چنا

اقتصاد دانش در  ،یمانند جامعه اطلاعات یریاصطلاحات و تعاب ندهیفزا یریدانست به کارگ دیجد یموج تمدن کیبا ظهور  دیجد

تفکرات، تصورات و  :رودیتمدن انتظار م کیکه از  نهمدعا است. آن گو نی، گواه اربارز عصر حاض یها یژگیو فیمقام توص

در حال  تیوضع نیگزیجا جیبه تدر یاسیو س یاجتماع ،ی،اقتصاد یصنعت ،یعلم یهادر عرصه نیگزیو جا دیجد یهاوهیش

 یهانظام .و استقرار است یریبه سرعت در حال شکل گ ،یبشر اتیح یهاعرصه یدر تمام نینو تیزوال شده است و وضع

 کیبه مثابه  یانقلاب آموزش یاند و ندانبوده بینص یب یطبعاً از تحولات حادث شده در عرصه فناور زین تیتربم و یتعل

آموزش و  یاطلاعات در نظام ها یکاربرد فناور ،صاحب نظران .را پر کرده است ایآموزش و پرورش دن یهانظام یضرورت، فضا

 اند:کرده یگونه جمع بند نیرا ا ایپرورش دن

 اطلاعات یفناور یریبه کارگ نهیمعلمان در زم ییتوانا شیافزا ارتقا

 اطلاعات یجهت گسترش فناور ازیمورد ن یمدارس با امکانات و ابزارها زیتجه

 شساختار آموز رییتغ یاطلاعات برا یاز فناور نهیبه یریبهره گ 

 همه افراد جامعه  یبرا لیو تحص یریادگی یهافرصت جادیا یاطلاعات برا یاز فناور استفاده

 (.1۳۹۹ ،ی) محمد رانیفراگ یریادگیسطح  شیافزا

 یشناخته نشده است و بعض یکشور ما به درست یو پرورش یدر جامعه آموزش یآموزش یگذشته مفهوم تکنولوژدر  متاسفانه

 یکمک آموزش لیرا به غلط کاربرد وسا یآموزش یتکنولوژ رانیاز آن به عمل آمده است در ا زین ینادرست یهااوقات برداشت

بوده است چرا  نیز غلط ینام گذار نیشود و تازه ایسخت افزارها را شامل م یعنی یتکنولوژ نیبعد از ا کیکه تنها  دندینام زین

 باشد لیبراساس کاربرد وسا دیبلکه اساس آموزش با ؛ستیتنها کمک به آموزش ن یدر امور آموزش لیکه استفاده از وسا

نرم افزارها  نیا قالبشده در  یطراح یمجموع اصول و روش ها ،نرم افزارها یعنی یتر تکنولوژتر و مهمیجنبه اساس نیهمچن

مطرح شده و دست  یترعیوس اسیدر مق یآموزش یسپرده شده اند. چند سال است که تکنولوژ یبه دست فراموش زین

عمل و  یطهیح گستردهبه  کنولوژیت نیو بارور ساختن فرهنگ استفاده از ا جادیضمن ا کوشندیم یاندرکاران نظام آموزش

بر هر دو جنبه سخت  دیبا تاک یآموزش یو امور تکنولوز زاتیبه نام ستاد تجه ییدهاواح سیآن همت گمارند تاس تیفعال

 یهاتیمعلمان و عموما فعال یبرا یآموزش یتکنولوژ نهیخاص در زم یهاو کلاس یمسابقات علم یبرگزار یو نرم افزار یافزار

از  ؛در آموزش و پرورش شود یآموزرش یشدن و به اجرا در آمدن امر تکنولوژ یموجبات عمل یکه به نحو یگرید یزشیانگ

 (.1۳۹۷)غزنوی و همکاران،  هستند هاتیفعال نیزمره ا
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 تدریس موثر

به  یدرس یبرنامه ها انیاکثر مدرسان و مجر یول رسدیآشنا به نظر م یمفهوم یتیگرچه در متون علوم ترب سیتدر اصطلاح

اثربخش )موفق(  سیمفهوم تدر انیب یبرا (.1۳۹5)جعفریان و همکاران، دارند  ییدرست آن آشنا دتیو ماه یندرت با معن

 یتیاگرچه در متون علوم ترب سیتدر صطلاحاست. ا یضرور یامر تیفیبا ک سیخوب و تدر سیتدر س،یتدر میشناخت مفاه

 دارند ییدرست اشنا تیو ماه یبه ندرت با معن یدرس یهابرنامه انیاکثر معلمان و مجر رسدیآشنا به نظر م یمفهوم

شده است که به  یو طراح یزیتوسط معلم برنامه ر شیاست که از پ یادهیچیو پ یعلم یندیفرا سیتدر(. 1۳۹1)شعبانی، 

 یبا موضوعات و مطالب درس رانیفراگ انیم یریتعامل و درگ جادیهدفشان ا و شودیم ادهیاجرا و پ سمعلم در کلاس در لهیوس

 یعنی. آوردیمورد نظر را به دست م یها یریادگیاست که  یسیموفق تدر سیتدر (.1۳۹1)عبدالهی، است  یریادگیمورد 

)عبدالملکی و  ندیتوسط معلم را کسب نما سیمورد تدر یهادانش و مهارت یدر حد قابل قبول رانیکه در آن فراگ یسیتدر

 سیمتشکل از ابعاد چندگانه است و آنچه تدر دهیچیپ تیفعال کی سیمعتقد است تدر (۲۰۰8) . مارش(1۳۹8همکاران، 

اثربخش  سیاست که تدر( معتقد ۲۰۰6آل ) یاست. ت سیاز اهداف تدر فیتعر کیوابسته به  دهد،یم لیاثربخش را تشک

 یشتریب یهالیاست که پتانس یگرید یها نیگزیو جا ندهایفرا مشوق،ابزار،  ط،یاز مواد، شرا یامستلزم فراهم آوردن مجموعه

اثر بخش  یریادگی سیتدر .(1۳۹8)عبدالملکی و همکاران،  کمک کنند انیدانشجو یاهداف مدرس و گاه شبردیدارند که به پ

 یاثربخش دو جزاصل سیتدر ی. به طور کلشودیها تمرکز دارد، شناخته مآن یریادگیو  رندگانیادگیکه بر  یسیبه عنوان تدر

اند و جزء دوم مشخص شده قاتیتحق یاست که در ط یاحرفه یهاها و روشاز مهارت یادارد: جزء اول مربوط به مجموعه

 سیتدر گاهیو جا تیرغم اهم یعل .(1۳۹8اران، د )عبدالملکی و همکافتیاثربخش در آن اتفاق م سیاست که تدر یانهیزم

 لیو تحل هیاست که تجز یاژهیو و یند شخصیفرا کی سیباورند که تدر نیبر ا یانسان تیو ترب میاز مفسران تعل یاثربخش برخ

کرد لازم به ذکر است  نییتع ییهاآن الگوها و مؤلفه یبرا یبه راحت توانیاست و نم دهیچیاز حد پ شیسازنده آن ب یهامهارت

 ریو فراگ ممعل نیب ایبا تعاملات پو سیدر کلاس درس است چراکه تدر یاثربخش سیاز تدر ینادرست ریتفس هانیگفته شود که ا

متنوع استفاده  سیتدر یهاشاگردان حساس و پاسخگو است و از روش یفرد یهاسروکار دارد و معلم اثربخش نسبت به تفاوت

و  ینقص کتب درس یآموزش شده و حت ندیفرآ لیموجب تسه تواندیمعلم است که م کی یژگیو (.1۳۹۲)وست،  کندیم

مطلوب  یارتباط جادیدر ا ییرا با عدم توانا سیو موضوع تدر تیموقع نیبهتربرعکس،  ایرا جبران کند  یکمبود امکانات آموزش

 که عبارت است از: داندیم یاساس ریاز سه متغ ریموفق را متاث سیتدر کولاسین. دینما لیجذاب تبد ریفعال و غ ریغ طیبه مح

مربوط است و  شود؛یم جادیا سیتدر یو کارها یریادگی یهاتیفعال نهیکه در ان زم ییهایژگی: به ویانهیزم یرهای. متغ1

 دانشجو است. تیو ماه هایژگیمدرس، و تیشخص رینظ یشامل موارد

 یریادگی -یاددهی فیو تکال رندهیادگی( رفتار سی)تدر یمرتبط است که در آن سخنران ییهایژگیبه و ،یندیفرا یرهای. متغ۲

 منجر شود.  یریادگیمطلوب  جیبه نتا دیو با افتدیاتفاق م

 .(1۳۹8)عبدالملکی و همکاران،  معطوف است سیبه دست آمده از تدر یزیادگی جی: به نتاجهینت ری. متغ۳

 پیشینه پژوهش

گرفتند که شش  جهیاثر بخش معلمان نت سیاثرگذار بر تدر یاه( در پژوهش خود با عنوان مولفه1۳۹8)و همکاران  یعبدالملک

کنش  ،یآموزش یابیارزش س،یتدر یهامهارت ،یتخصص یهایژگیمعلمان، و یتیو شخص یاخلاق یهایژگیمولفه، و

 دارند. ریتاثاثربخش  سیکلاس معلمان در تدر تیریشناسانه و مدروان
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و رابطه آن  سیدر تدر یآموزش یتحت عنوان نگرش معلمان نسبت به کاربرد تکنولوژ یدر پژوهش( 1۳۹5)و همکاران  یدیسع

 یدر آموزش، تصورات در مورد کاربرد تکنولوژ یکه سهم کاربرد تکنولوژ افتندیدر مدارس هوشمند در یشغل تیبا رضا

در آموزش معنادار محاسبه شد.  یتکنولوژ زاتیتجه یاثربخش ودر آموزش  یوژکاربرد تکنول یهاستیبا شیپ ،یآموزش

 یکننده کاربرد تکنولوژ نییمعلمان در مدارس هوشمند، نقش تع یشغل تیرضا تیبر اهم دیپژوهش ضمن تاک نیا یهاافتهی

 .کندیرا خاطر نشان م سیدر تدر یآموزش

و استفاده آن توسط معلم، کشف کرد که احتمال  یادغام تکنولوژ تیقابل نیبا عنوان رابطه ب ی( در پژوهش۲۰1۰هاس )

که  افتیمطالعه در نیدر ا یاست. و شتریب اریصاحب مهارت هستند، بس هایاوراستفاده از فن نهیکه در زم یمدرسان تیموفق

در کلاس  یآورکاربرد فن ییکه توانا ینشان مدرسان یمهم است. و اریبس یآورناستفاده از ف رینظ ییهاادراک مدرس از ارزش

 دارند. یشتریرا دارند، اعتماد به نفس ب

که در آن دو  رندگان،یادگیو تعامل  یلیتحص شرفتیبر پ یآموزش یتکنولوژ یتحت عنوان بررس یقی( در تحق۲۰۰۷راشل )

فعال اداره  سیبا روش تدر یگریو د یها با روش سنتاز کلاس یکیاما  شد،یاستفاده م یآموزش نینو یکلاس هر دو از تکنولوژ

به وجود  رندگانیادگی یلیتحص شرفتیدر پ یمعنادار رییتغ یآموزش نینو یهایکه تکنولوژ افتیدست  جهینت نیبه ا شد،یم

 .بردیرا بالا م رانیو نگرش فراگ زشیاما انگ آورد،ینم

 ریمدارس و نوآورانه و ز یهوشمند ساز نیرابطه ب یتحت عنوان بررس یقی( در تحق1۳۹1نوری حسن آبادی و همکاران )

به معلمان جهت  ییپروژکتور( کمک بسزا دئوی)مانند برد هوشمند، و سیجهت تدر یکیاستفاده از ابزار الکترون ،یآورساخت فن

 .کندیم یریادگیآموزان در و به دانش سیتدر

موثر  سیتدر یهایژگیاز و لانیادراک معلمان استان گ یبه بررس یدارشناسیپژوهش پد کی( در 1۳۹4و همکاران ) بیاد

بکار رفته، طرح  یابزارها ان،یب س،یتدر وهیش زه،یکرد. انگ انیرا ب سیمولفه اثربخش در تدر 1۰پژوهش  یهاافتهیپرداختند که 

 انسجام و تفکر. ران،یگمشخص، ممتاز بودن، فرآورده، واکنش فرا

 روش پژوهش

آوری مطالب به منابع باشد که یک پژوهش کاربردی است و برای جمعمروری می -ایتحلیل کتابخانهروش این مقاله تجزیه و 

 اند.های اینترنتی مراجعه شده است و بعد از بررسی و تحلیل در قالب یک مقاله بیان شدهمختلف اعم از کتب، مقالات و پایگاه

 هایافته

  های زیر پی بردیم: به یافته این زمینهدر ان مقالات و مطالب بیان شده توسط متخصصبا بررسی 

 توان به سه دسته تقسیم کرد:و تکنولوژی را می یفناور یآموزش بر مبنا

 یشخص یریادگی

به دنبال اطلاعات  ،نترنتیاطراف خود مخصوصاً ا طیکند و در محیخود را انتخاب م یمورد علاقه یحیطهدسته فرد  نیا در

 (.۲۰1۲ دا،یاهی)نورس کندیم قیتحق نهیو در آن زم گرددیمرتبط با آن م
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 یجمع یریادگی

 نیابزار، چت است. در ا نیخود ارتباط برقرار کنند. از جمله امعلم و  گریکدیشود تا با یم ایافراد مه یبرا یطیدسته شرا نیا در

 (.۲۰11است )مور،  کسانیآن گروه  یهمه یو امتحانات برا یآموزش یدوره یروش معمولاً زمان شروع و خاتمه

 یمجاز یهاكلاس

جا  نیشود. در ایبرگزار م یکیزیف یهااز موارد در کلاس یدر بعض یکاملاً مانند کلاس درس است و حت طیشرا ،دسته نیا در

و  شگرینما یصفحه قیاز طر ییدئویشود. ارتباط و یپروژکتور استفاده م دئویو کیاز  اهیتخته س یکنفرانس و به جا دئویاز و

بودن حوزه آموزش باعث  عیوس .ارتباط برقرار کندمعلم با  وتریکامپ قیتواند از طریو هر کس م باشدیوب کم م ای نیدورب

 یدر حوزه ها یریادگی یتهایفعال یریشکل گ یرا برا یا نهیخود زم نیشده است که ا یگوناگون آموزش ینهادها جادیا

عرصه آموزش  نینو یهایظهور فناور ژهیوتقاضا، تکامل ابزار، و به  یگستردگ د،یجد یازهایکند. نیفراهم م یو تخصص یعموم

 نیاز ا یکیآمد که  دیتحولات در عرصه آموزش پد نیا جهیدر نت ینینو یکردهایکرده است. رو یمیرا دچار تحولات عظ

  (.۲۰14 و،ی)کوکار باشدیآموزش از راه دور م کردهایرو

 تکنولوژی آموزشی در تدریسابزارهای 

 نترنتیا

 ،ابدی یشبکه که باعث شده در آموزش نقش محور نیاست. نقطه قوت ا نترنتیوابسته به شبکه ا یمجاز یهاکلاس لیتشک

 باشد عبارت است از: دیآموزش مف یتواند برایم ریبه چند روش ز نترنتیبودن آن است. ا ریعالم گ

 یآموزش مجاز جادیا -

 یموضوع خاص درس کیدر مورد  رانیبه فراگ دیاطلاعات مف ارائه -

 یتالیجیو د یمجاز یکمک آموزش یهاکتاب ،یتالیجید یهاکتاب -

 دروس مختلف  انیمطالب و نمونه سوالات موسسات و مرب -

 یآموزش یهاروش نیو بهتر نیبا آخر یمقالات علم انیجستجو در م -

 وبلاگ

 کاربرد آن در امر آموزش عبارتند از: یهایژگیو. وبلاگ است ،افتهیگسترش  نترنتیکه امروزه بواسطه ا ییهادهیاز پد یکی

 شتریبه مخاطب ب یدسترس

با  یکرده و ارتباط متفاوت افتیدر سرعت ها خود را به شهیتا بازخورد افکار و اند دهدیوبلاگ به شما امکان م :عیسر بازخورد

 . دیخود برقرار کن یهامخاطبان نوشته

 .دیباش داشته یدسترس به وبلاگ خود دیتوانیلحظه و هر مکان مر در ه ،نترنتیبا اتصال به ا :یدائم یدسترس

 نوشتن است. نیتمر
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 دانش و اطلاعات یابیو باز رهیذخ

 جا کیمنابع در  نیو روزآمدتر نیترمرتبط ،نیترمهم یگردآور

 آمد نمودن دانش و اطلاعات روز

 یمجاز یکتابخانه ها

کنند. در یفراهم م ،ستندیموجود ن یکیزیکه به صورت ف یگسترده از منابع یفیرا به ط یفور یدسترس ،یمجاز یهاکتابخانه

 ،یکیزیبدون داشتن موانع ف یمجاز یهاکتابخانه .هستند یمحدود به زمان و مکان خاص ،یکیزیف یهاکه کتابخانه یحال

به  ،یمجاز یهاکتابخانه .به منابع خود را فراهم کنند یدسترس ینترنتیا رتباطا کی قیدر هر لحظه از هر جا و از طر توانندیم

 یکیو الکترون یاشبکه یریادگیبه امر  ،یهاآنیرا یهاشبکه قیاز طر هاآن یابیو امکان باز یکردن منابع آموزش رهیواسطه ذخ

منابع آموزش داشته باشند. ارائه خدمات  عیتوزو  دیفراتر از تول ینقش توانندیم یمجاز یهااند. کتابخانهکرده یانیکمک شا

 یریادگیدر  یمجاز یهااز جمله خدمات کتابخانه وستهیبه صورت پ ای یکیپست الکترون یلهیآموزش از راه دور به وس ،مرجع

 .است یکیالکترون

 ونیزیو تلو ویراد

و در نقاط  هاآنانس انیرا در م یابود که توانست ارتباطات گسترده یارتباط جمع لهیوس نیترمهم دیو شا نینخست ویراد

. دینما فایمردم ا یسطح دانش و فرهنگ عموم شیو افزا هایدر تبادل اطلاعات و آگاه یمختلف جهان برقرار کند و نقش موثر

را  ریو ارتباطات از مرز صوت فراتر رفت و تصو یات و آگاهشد، انتقال اطلاع لیتکم اتحلقه ارتباطات و اطلاع ونیزیبا ورود تلو

را از اتفاقات،  یتوانسته است اطلاعات کامل و جامع ونیزیتلو .شد یفراوان یهاتیجذاب یدارا جهیهمراه خود نموده و در نت

 (.14۰۰)احمدی، بگذارد  هاآنانس اریاختو موثر در  دیبه صورت کاملاً مف یجوامع مختلف بشر یدادهایتحولات و رو

 یآموزش یتکنولوژ یهایژگیو

 :اشاره کرد ریبه موارد ز توانیم یآموزش یتکنولوژ یهایژگیجمله و از

 یهر واحد درس یآموزش یهاهدف نییتع

 یریادگیبر اساس اصول  یدرس یساختن مواد و محتوا فراهم

 یمطالب درس یارائه یمناسب برا لیو کاربرد ابزارها و وسا انتخاب

)حیدری  یآموزش لیمواد و وسا ،یدرس یهابرنامه یاثر بخش زانیاز م یبه منظور آگاه یابیمناسب ارزش یکار بردن روشها به

  (.1۳۹1همدانی، 

 یآموزش یتکنولوژ دیفوا

 ی آموزشی را از لحاظ کمی و کیفی افزایش دهد و آموزش و یادگیری را انفرادی کند.می تواند بازده تکنولوژی

 را روزآمد کند.  یو نظام آموزش یادار ستمیدر بلند مدت راکم و س یآموزش ینههایآموزشی میتواند هزتکنولوژی 

 سازد. یتکنولوژی آموزشی میتواند آموزش را بر اساس روشها و ضوابط علمیتر، عمل
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 دهد.  لیمناسب را تسه یخوب و به بها تیفیبا ک یریادگی یهمگان به فرصتها یابیدست تواندیآموزش م تکنولوژی

 سرعت ببخشد و آن را آسان تر کند. یریادگیتواند به تکنولوژی آموزشی می

 آنان شود. یو دانش یمهارت شغل شیمعلمان و افزا یباعث بازآموز تواندیآموزش م تکنولوژی

 را برآورده کند. یتناسب و اثر بخشی انتظارات آموزش ،تواند وضوحآموزش می تکنولوژی

 (.1۳۹4فر، )جاویدان و جوادی را فراهم کند یالملل نیتواند امکان استفاده از تجارب بآموزشی می تکنولوژی

  تیو ترب میدر تعل یآموزش ینقش و کاربرد تکنولوژ

حالت خواهیم نقش آن را در عرصه تعلیم و تربیت به در بالا کاربرد تکنولوژی آموزشی در آموزش را بیان کردیم در اینجا می

 کلی ذکر کنیم:

با  ت،یو ترب میرا جهت توسعه تعل یآموزش یهاتیقلمرو فعال توانیرشته از دانش م نیا حیصح یهاکیبا استفاده از تکن -

 کردن آموزش و پرورش است. یهمگان یبرا یخود راه مطلوب نیگسترش داد و ا یسواد کردن افراد و حل مشکلات آموزش

جهت افراد با هوش و کاهش  شتریب تیخلاق یهافرصت جادیا ،یانفراد یهالازم جهت آموزش لاتیامکانات و تسه جادیا -

 روند.یاز نظر هوش عقب مانده به شمار م ،که یافراد یمشکلات آموزش

 .یآموزش ستمیدر کل س هاآنبا تجربه و جبران کمبود  رانیمد و معلمان تیترب -

 .یآموزش یهاطیجامعه و مح نیب یو منطق حیارتباط صح جادیا -

 .یبرد نظام آموزش شیتحول در پ جادیجهت ا یو پژوهش یمنظم علم ستمیس کیارائه  -

 .یدر سطوح مختلف آموزش یریادگیو  یآموزش تیفیبالا بردن ک -

 .از موارد یاریدر بس یآموزش یهانهیهز کاهش -

 .شتریب یبه بازده دنیرس یمناسب برا یهاکیها و تکنلازم جهت پروراندن مهارت طیفراهم نمودن شرا -

 .یریگ ادیو  یآموزش ندیفرآ شبردیو پ لیجهت تسه یآموزش یهاهدف صیکمک در تشخ -

 .مختلف یهادر رشته یآموززو با یآموزش یهاگسترش دوره -

تر، عیآموزش را سر توانیم ،یگوناگون آموزش یهارسانه نیو هم چن یمختلف آموزش یهاو روش کیاستفاده از تکنبا  -

 کرد. دارتریموثرتر و پا

 یگریاز طرق د هاآن نیآموزان قرار دهد که ممکن است تأممعلمان و دانش اریرا در اخت یتجارب تواندیم یآموزش یتکنولوژ -

 (.1۳8۰نباشد )لطفی پور،  ریامکان پذ

 یریادگی – سیدر امر تدر یکمک آموزش لیکاربرد وسا موانع
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مزایا و فوایدی که استفاده از تکنولوژی آموزشی بر امور مختلف مخصوصا امر یادگیری دارد، موانعی هم در  در مقابل همه

 استفاده از آن در آموزش وجود دارد این موانع عبارت است از:

 .نبود افراد متخصص و کاردان

 .یکمک آموزش لیاز وسا یریدر بهره گ یکاف زهینبود انگ

 .یکمک آموزش لیفلسفه و استفاده از وسا ،از مفهوم رانیمد یو نا آگاه یعلم ریغ تیریمد وهیاعمال ش

کنند با استفاده می  یکمک آموزش لیکه از وسا یمعلمان نیب یتفاوت چیه کهی، به طوراز کار معلمان حیصح یابینبود نظام ارزش

 وجود ندارد . ؛کنند یاستفاده نم لیوسا نیکه از ا یمعلمان

 یکمک آموزش لیوسا یریمثبت به کارگ ریمعلمان از نقش و تأث یعدم آگاه

 اندک موجود در مدارس استفاده لازم را به عمل آورند لیکه باعث شد معلمان نتوانند از وسا یآموزش یهاییوجود نارسا

 (.1۳۹6)خیری و زاهدی، 

 موثر  سیتدر یهایژگیو

  زهیانگ

که به اعتقاد معلمان  یموفق است که به نحو سیتدر کیارکان  نیتریاز اساس رانیو نحوه آغاز ارتباط با فراگ یبخش زهیانگ

 . گرددیدچار اشکال م سیتدر ندیآن کل فرا یریگبدون شکل

 سیتدر وهیش

محض  یمحور ریتا فراگ یسخنران ریمحض نظ یکه از معلم محور رندیگیبهره م یمختلف یهاوهیاز ش سیتدر یبرا معلمان

و نحوه کار و مشخص کردن اهداف است.  ندیمشخص کردن فرا سیتدر وهیش تیدر نوسان است. خاص یاستقرائ وهیش رینظ

 شده است.  شتریمساله ب نیمورد پسند هستند و اعتقاد معلمان به ا شتریب یمشارکت سیتدر یهاوهیامروز ش

 انیب

 انیبه ب یانیکمک شا یو فراشناخت یشناخت یهابه هنر است. اگرچه مهارت ختهیآم یادیو نحوه انتقال مطالب تا حدود ز انیب

 .کنندیم یباز یادینقش ز نهیزم نیهم در ا یآرامش درون ،یجانیکنترل ه ،یجانیرشد ه رسدیاما به نظر م کنندیم

 بکار رفته یابزارها

اما امروزه  شدیخلاصه م انیفقط در ب سیابزار تدر ی. زمانبردینم شیاز پ یابزار است که کار یب یابزار مثل بنا یب معلم

 نهیاعتقاد در زم نیا نی. همچنندیاستفاده نما ینیع یاز ابزارها دیآن با جیو نتا سیملموس کردن تدر یمعلمان معتقدند که برا

را  یریادگیمختلف کار  یباورند که استفاده از ابزارها نیوجود دارد و معلمان در کل بر ا زین یمثل علوم انسان یدروس نظر

 .دینمایتر مآسان

 

 



 در علوم و تحقیقاتپژوهش های معاصر  مجله

 1402 خرداد، 47، شماره  مسال پنج

55 

 

 مشخص طرح

طرح درس ماهانه و طرح درس  ،یکه شامل طرح درس روزانه، طرح درس هفتگ سندینوینوع طرح درس م نیچند معلمان

خاص و  یهاتیاست که طرح درس باعث متمرکز شدن بر اهداف خاص و فعال نیا نهیزم نیدر ا یسالانه است. اعتقاد اصل

 .گرددیاقدام م وهیمشخص شدن ش

 بودن ممتاز

 تیو هو تیشخص تیو کل شیخو قهیبر اساس سل دیکه هر معلم با رندیگیدر نظر م یهنر یرا به صورت کار سیتدر معلمان

 سیرا محقق سازد. در گذار سابقع تدر یریادگی یعنیآن  یآن گردد تا بتواند هدف اصل ریدرگ شیبا تمام وجود خو شیخو

اعتقاد رو  نیاما با ا ابند،یباشد. اگرچه ممکن است به آن دسا ن رینظ یکه ب ابندیدست  سیاز تدر یابه نحوه کوشندیمعلمان م

 .روندیم یبه دوران بازنشستگ

 فرآورده

آنچه که  خواهندی.معلمان مندینمایقلمداد م هودهیرا ب سیدر تدر شیاعمال خو نندیرا نب شیخو سیمعلمان محصول تدر اگر

 میتعل یمختلف هدف اساس لیو فرد را قادر کند تا از عهده مسا دیایمختلف به کار ب یهاتیدر موقع دهندیانجام م سیدر تدر

 .دیبرآ تیو ترب

 رانیفراگ واکنش

ت. اس یگفتار ریو واکنش غ یکه شامل واکنش گفتار دهندیمختلف به اعمال معلمان واکنش نشان م یهاوهیبه ش رانیفراگ

 سی. در هر صورت معلمان اعتقاد دارند که تدرگرددیواکنش معلمان م وهیدر ش یراتییموجب تغ رانیفراگ یهاواکنش تیفیک

 داشته باشد. یرا در پ رانیفراگ یقبل یهابتواند واکنش دیمعلم با

 انسجام

است. امروزه اعتقاد است که همه دروس و همه  تریچارچوب کل کیبودن مطالب در  وستهیپ سیمنظور از انسجام در تدر 

 یعلوم باعث سطح گریها با دها به صورت منفک بدون در نظر گرفتن رابطه آنآن سیمرتبط هستند و تدر گریکدیها به دانش

 یریها و اعمال و شکل گمهارت افتنیها )شناخت( و شکل دانش افتنی لرا شامل شک سی. اگر تدرگرددیم یریادگیشدن 

گرفته تا  یعلم یهارشته هیکل یدخالت دارند که از محتوا یادیز اریعلوم بس ندیفرا نیدر ا میشویمتوجه م م؛یها بداننگرش

 شودیعدم انسجام باعث م نی. همچنردیگیو فلسفه را در بر م یشناساخلاق و روان رینظ یاو گزاره یروش ،یزیتجو یدانشها

که لازم نباشد و  ردیصورت بگ یادیز یممکن است اقدامات اضاف یعنیحادث گردد.  یادیاشکالات ز سیتدر یاجرا وهیکه در ش

 غفلت گردد. یمهم اریممکن است از پرداختن به امور بس ای

 تفکر

 یو سازمانده یی. اگر تفکر را شامل بازآراکندیرا دنبال م یریادگی یدانست که هدف اساس یسیجدا از تدر توانیرا نم تفکر

بدون  سیاز تدر یناش یهایریادگیاز  کی چیکه ه میادعا کن میتوانیدر آن صورت م .میبدان  یذهن یهامجدد اطلاعات و داده

از  یاما وقت رد،یتر بدون تفکر صورت پذساده یریادگی یبرخ ترنییپا یهاسمیممکن است در ارگان اگرچه. ردیگیآن صورت نم

مسأله  نیا یجهت معلمان در تقلا نیاو تفکر است. به هم یژگیو نیکه اول میسرو کار دار یریبا فراگ میکنیصحبت م سیتدر
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ها اطلاعات و داده یو سازمانده ییاز بازآرا یاها به نحوهببرد و آن فرو ترقیعم یفرد را به تفکر شانسیکه تدر برندیبه سر م

 یزندگ یارتقا یرا بپروراند که کاشف ابزارها یافراد یعنیگردد.  یانسان ماندهیمسائل باق یباشد و راهگشا رینظیقادر کند که ب

)ادیب و همکاران،  آن باشند ریخلقت، معاد و نظا رینظ یتریبرنده به اهداف کل یپ ،یجهان هست ترقیدرک کننده دق ،یبشر

1۳۹4.) 

 معلمان سیبر آموزش و تدر یآموزش یتکنولوژ ریتاث

موارد  نیدارد. اعم ا یریادگی -یاددهی ندیبالقوه در جهت بهبود فرآ ییتوانا جادیدر جهت ا یانقش عمده ،یآموزش یتکنولوژ

)کانادا و همکاران،   یبرابر آموزش یهافرصت جادیا یجمع ،یکردن آموزش مقابله با مشکلات آموزش یعبارت اند از: انفراد

 تیفیک شی(؛ افزارانوندیو ب فیآموزش )س یانسان یهابر جنبه دینقش معلم، تأک تیتقو(، فراهم ساختن آموزش مستمر، ۲۰14

 ان،یبه اهداف مورد نظر  )احد یجهت دسترس رندگانیادگیتسلط بر آن، کاهش مدت زمان مورد استفاده  زانیم ای یریادگی

 ریبدون عدم تأث هانهیکاهش هز شود،یم دادهها آموزش که به آن رندگانیادگیمعلمان بر حسب تعداد  ییکارآ شی(، افزا۲۰۰۹

در آموزش، اثرات بعد از به  یتکنولوژ زاتیتجه ی(. اثر بخش۲۰15)کراتبرگر،  رندگانیادگیاستقلال  شیو افزا تیفیبر ک یگذار

 مواردتوان به  یمثال، م یاست. برا یریادگیو  یاددهی ندیمختلف آموزش از جمله فرآ یهادر عرصه یتکنولوژ یریکارگ

 نترنت،یا قیکسب اطلاعات نامحدود در هر موضوع از طر ،یتکنولوژ زاتیتجه قیاز طر ینیبه صورت ع یانتزاع میآموزش مفاه

 سیتدر نینو یها، به وجود آمدن روش وتریبر کامپ یآموزش مبتن یریخطرناک با به کارگ ایاز تجارب مشکل و  یآموزش بعض

 ،یدر معلمان، کاهش مشکلات آموزش یشغل تیو پژوهش در معلمان، به وجود آمدن رضا سیتدر زهیانگ شیمعلمان، افزا یبرا

 شرفتیپ ،یآموزان به علم آموزو علاقه دانش زهیانگ شیآموزان، افزادانش یفرد یهاملزم کردن معلمان در توجه به تفاوت

اشاره  یشدن دانش آموزان در مباحث کلاس ترلو فعا گریکدیآموزان، ارتباط متقابل معلمان و دانش آموزان با دانش یلیتحص

 (.۲۰۰6کرد )فرزاد، 

اطلاعات  یآورفن قیمدارس با تلف نیچرا که ا شود؛یدر مدارس هوشمند استفاده م شتریب یآموزش یحال حاضر از تکنولوژ در

نقش معلم به  کردیرو نیدر ا گرید انیاند؛ به بکرده جادیا یریادگی -یاددهی ندیدر فرآ یاساس راتییتغ ،یدرس یهاو برنامه

منفعل  یعضو یو نقش دانش آموز به عنوان عضو فعال، خلاق، نقاد و مشارکت جو به جا دانشعنوان راهنما و نه انتقال دهنده 

است  یامدرسه ن،یخواهد کرد. همچن رییمحور تغ جهیمحور ، نه نت ندیبه صورت فرآ یابیو  مصرف کننده دانش و نظام ارزش

 ،یو کمک آموزش یمنابع آموزش ،یریادگی -یاددهینظارت، کنترل،  ت،یریاعم از مد ندها،یفرآ هیکل یآن روند اجرا که در

اطلاعات و ارتباطات در جهت بهبود نظام  یبر فن آور یها مبتنتوسعه آن یارتباطات و مبان ،یاسناد و امور دفتر ،یابیارزش

 (.۲۰۰۹ ،یشده است  )جلال یپژوهش محور طراح یتیو ترب یآموزش

از شغل به همراه  تیاز جمله رضا یمختلف یهانهیمعلمان را در زم تیرضا تواندیدر مدارس م یآموزش یتکنولوژ یریبه کارگ

ها مستلزم کشف در جهت بهتر اداره کردن انسان یاست هر کوشش نیاز شغل اعتقاد بر  ا تیرضا نهیداشته باشد. چرا که در زم

استفاده  ییهااز محرک دیمنظور سازمان با نیا یاست. برا یافراد و واکنش مختلف کار اررفت یهازهیدرک انگ ،یاساس یازهاین

به عنوان  یشغل تیرضا ف،یتعار یاست. در تمام یشغل تیرضا ،یو اثر بخش ییکارا شیها جهت افزاآن نیاز بهتر یکیکند که 

 ازها،یها، ناز خواست یامجموعه وندند،یپیم یکه کارکنان به سازمان یگامتوجه داشت هن دینگرش مطرح شده است. با کی

از  ینشان یشغل تی. رضاندیآفر یرا م یعوامل، انتظارات شغل نیآرزوها و تجارب گذشته را با خود به همراه دارند که مجموع ا

متفاوت  تیفیتوقعات و انتظارات هم از نظر شدت و هم از نظر ک نیآن انتظارات است. ا نیفرد با تأم یاشتراک انتظارات شغل

است،  یآوربر اساس دانش و فن شرفتیکه هدف آن پ یجامعه ا .نهندیاز شغل ارج م یمتفاوت یهاافراد به جنبه رایاست ز
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 یابیاجرا و ارزش ،یطراح یعنی ؛یآموزش یتکنولوژ دیکار با نیا یابتدا آموزش و پرورش خود را متحول کند. برا دیبا

و  نیقدرت را دارد که موانع بین والد نیا یآموزش ی. تکنولوژردیرا به کار گ یو کاربرد یادیبن یهاشده و پژوهش یزیربرنامه

و  نیآموزان، والددانش نیو تعامل ب نبردهیمعلمان، خانه، کلاس درس و مناطق آموزش و پرورش در سراسر کشور را از ب

 نیشده و ا نیمعلمان قادر به آموزش آنلا ن،یفراتر از مدرسه کمک کند. هم چن یریادگیو به گسترش  لیمعلمان را تسه

مدارس  سیبه تأس 1۳8۳راستا، کشورمان از سال  نیدهد. در ا شیافزا یبا تجربه را به راحت انمعلم یتوانمند تواند،یم

 یش و پرورش استان تهران، توسط جهاد دانشگاهمدارس هوشمند به درخواست آموز یهوشمند پرداخته و سند راهبرد

با  یاست آموزش یهوشمند سازمان رسهمدارس هوشمند آمده است که مد فیسند، در تعر نی. در ادیگرد نیتدو فیشر یصنعت

در مدارس  ن،یآموزش خواهند دید. همچن ینیآموزان به شکل نو( که در آن دانشی)نه مجاز یقیو حق یکیزیف یتیموجود

 هیدر حاش ییحاضر در صفحه، به راهنما ییمدارس نقش معلم از دانا نی. در اشودیتصور م یدیمعلم نقش جد یهوشمند برا

به عنوان  یریادگی ندیو در فرآ کندیم فایآموزش را ا ییو راهنما تیعلم آموزش نقش هدا کیمعلم به عنوان  و شودیبدل م

صورت معلم  نی. که در ا شودیبه عهده معلم گذاشته م یمواد درس یمحتو دیتول ،یاز طرف ی. ولکندیکننده عمل م لیتحم

 (.1۳۹5 ،و همکاران یدیداشته باشد )سع یموثر سیتدر تواندیم

 گیرینتیجه

در  یشده است که علاوه بر جنبه ظاهر یراتییکه مورد استفاده قرار گرفته است دچار تغ ییهادر طول سال یآموزش یتکنولوژ

 یتیخود از اهم یان ارائه شده است که هر کدام به نوبه یبرا یادیز فیرخ داده است. تعار یراتییتغ زیآن ن یمحتوا و معنا

 یایکه از مزا یریفراگ ستمیس کیو استقرار  افتهیسازمان  یرا طراح یآموزش یتکنولوژ انمحقق یسزا برخوردار هستند. برخبه

 داندیم کند؛یم یریگبهره سیتدر دیجد یهاکلاس و روش یبندسازمان ،یبصر لیابزار و وسا ،یارتباط جمع نینو یهاروش

 دیاثربخش با سیمفهوم تدر انیب یاست. برا شده انیب گریکه توسط دانشمندان و محققان و افراد متخصص د گرید فیو تعار

 شیاست که از پ یادهیچیو پ یعلم یندیفرا سیتدر. میبشناس یرا به درست تیفیبا ک سیخوب و تدر سیتدر س،یتدر میمفاه

 انیم یریتعامل و درگ جادیمعلم در کلاس درس اجرا شود و هدفشان ا لهیشده است که به وس یزیرتوسط معلم برنامه

مورد نظر را  یهایریادگیاست که  یسیموفق هم تدر سیاست. تدر یریادگیمورد  یبا موضوعات و مطالب درس رانیگفرا

 یهایژگی. از وندیتوسط معلم را کسب نما سیمورد تدر یهادانش و مهارت یدر حد قابل قبول رانیفراگ یعنی. آوردیبدست م

ها دارد که از آن تیو ترب میدر تعل یادینقش ز یان و ... است. تکنولوژیب س،یتدر وهیمعلم، تمرکز، ش زهیموثر انگ سیتدر

 نیب یو منطق حیارتباط صح جادیا ،یآموزش ستمیها در کل سبا تجربه و جبران کمبود آن رانیمعلمان و مد تیترب توانیم

 یهاطیدر مح یآموزش یتکنولوژ راتیاشاره کرد. از تاث گریو موارد د یآموزش یهانهیکاهش هز ،یآموزش یهاطیجامعه و مح

 یریکارگ. بهرهیآموزش و غ یانسان یهابر جنبه دیمعلم، تاک نقش تیکردن آموزش، تقو یعبارت است از: انفراد یآموزش

به وجود آمدن  س،یدر تدر زهیانگ شیمعلمان، افزا یبرا سیتدر نینو یهاباعث به وجود آمدن روش وتر،یبر کامپ یآموزش مبتن

 یلیتحص شرفتیآموزان، پدانش یفرد یهاتوجه معلمان به تفاوت ،یدر معلمان، کاهش مشکلات آموزش یغلش تیرضا

و  هایژگیموارد از و نیکه هر کدام از ا شودیآموزان متر شدن دانشآموز و فعالمعلم و دانش نیارتباط متقابل ب ران،یفراگ

 .شودیمعلمان م سطموثر و اثر بخش تو سیاست که باعث ارائه تدر یعوامل
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